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VYorwort

Foto: Gerald Lechner

Niederdsterreichs Kulturlandschaft ist le-
bendig und vielfaltig. Die Musikschulen leisten ei-
nen wertvollen Beitrag zum kulturellen Leben und
zur Identitat unserer Gemeinden. Sie Uberzeugen
durch ein breit gefachertes Angebot an Unter-
richtsmoglichkeiten, Veranstaltungen und Pro-
grammen, das unverzichtbar ist fiir den Erhalt der

kulturellen Vielfalt in der Region.

Unsere Musikschulen sind Orte, an denen
die individuelle Férderung und Vermittlung von
Kompetenzen in der Musik und den mit ihr in Ver-
bindung stehenden Kiinsten im Mittelpunkt ste-
hen. Die engagierten Lehrenden vermitteln in ih-
rem Unterricht vor allem die Leidenschaft und
den Spal am Musizieren, egal ob im Einzelunter-
richt oder in einer groBeren Gemeinschaft wie in
Orchestern beziehungsweise in Chéren. Wie sehr
die Niederosterreicher*innen die Musikschule als
lokalen Anker der musikalischen Bildung brauchen
und wertschéatzen, zeigt die stabile Nachfrage, die
in unseren Gemeinden auch bestens erfillt wer-
den kann. Wir haben die Anregungen aus dem
Bericht des Rechnungshofs zum Anlass genom-
men, ein extern begleitetes Musikschulmonitoring
durchzufiihren.

Das hohe Maf an Entwicklungspotenzial der
Musikschulen in Niederdsterreich wird dadurch
anhand statistischer Kennzahlen transparent und
nachvollziehbar gemacht. Hier zeigt sich, dass ge-
naue Zieldefinitionen und fortlaufende Evaluie-
rungen enorm wichtig sind, um den Erfolg der
Musikschulen als regionale Bildungseinrichtungen
messen zu kdnnen und auch Weiterentwicklungen
in allen Bereichen voranzutreiben. Unsere Musik-
schulen leisten hervorragende Arbeit und bieten
durchwegs qualitativ hochwertige musikalisch-
kinstlerische Ausbildungen an, die im Sinne des
groBen gemeinschaftlichen Ganzen unbedingt
weiterhin gefordert und geférdert werden mussen.

Als Geschaftsfuhrer der Kultur.Region.Nie-
derdsterreich ist es fur mich immer wieder beein-
druckend zu sehen, dass die Musikschulen in Nie-
der6sterreich bestehende Traditionen leben, aber
auch innovative Wege beschreiten, um einen idea-
len Nahrboden fir die kiinstlerische Ausbildung
von klein auf zu erméglichen.

Martin Lammerhuber
Geschaftsfuhrer
Kultur.Region.Niederésterreich GmbH
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Wir kénnen stolz darauf sein, dass Nieder-
Osterreich als Kulturland weit Gber die Grenzen
des Bundeslandes wahrgenommen wird. Als Zen-
tren kiinstlerisch-musikalischer Bildung leisten
die Musikschulen einen wertvollen Beitrag in der

Kulturarbeit unseres Landes.

Vor allem fiir das gesellschaftliche und kul-
turelle Leben in den Gemeinden sind sie auf-
grund des vielfaltigen Angebotsspektrums und

des aktiven Beitrags zur Diversitat unverzichtbar.

Wie wichtig die spielerischen Angebote der Mu-
sikschulen vor allem in der Entwicklung furr Kinder
sind, ist allerorts bekannt und sptrbar.

Es ist uns im aktuellen Musikschulmonito-
ring gelungen, die Relevanz der Musikschulen in
Niederosterreich faktenbasiert in Zahlen abzu-
bilden. Die dadurch eruierten Kennzahlen dienen
als Basis, um den Status quo in den Musikschulen
empirisch zu erfassen und Verédnderungen nach-
zuweisen. So kann auf anschauliche Weise die Er-
reichung der im NO Musikschulgesetz 2000 ge-
setzten Ziele abgebildet werden.

Das Musikschulwesen in Niederdsterreich
ist auf einem groBartigen Weg. Es wird nicht nur
eine fundierte musikalische Ausbildung gewahr-
leistet, sondern auch sichergestellt, dass der Musik-
unterricht leistbar und in allen Regionen Nieder-
Osterreichs flachendeckend zuganglich ist. Zudem
wird an Niederdsterreichs Musikschulen in Form
von Talenteschmieden die Basis flr Spitzenleis-
tungen gebildet. Die stetigen Erfolge unserer
Musikschilerinnen und -schuiler beim Wettbe-
werb ,prima la musica“ belegen dies eindrucksvoll.

Gerade in dieser fir alle Menschen heraus-
fordernden Zeit, bedingt durch die Auswirkun-
gen der Covid-19-Pandemie, haben unsere Mu-
sikschulen rasch auf die neuen Herausforder-
ungen reagiert und ihren Betrieb auf Distance-
Learning umgestellt. Nur durch ein professionel-
les und engagiertes Zusammenwirken aller Be-
teiligten ist es moglich, das volle musikalische
und kiinstlerische Potenzial der Schiilerinnen und
Schiler zu entfalten. Daher mdchte ich mich als
Landeshauptfrau von Niederdsterreich ganz
herzlich fur die wertvolle Arbeit und die erzielten
Erfolge bedanken. Sie schreiben die Erfolgsge-
schichte der Musikschulen in Niederosterreich
ganz entscheidend mit.

Johanna Mikl-Leitner

Landeshauptfrau
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Einleitung

Die Musikschulen in Niederésterreich

Die Gemeinden sind als Trager der niederdster-
reichischen Musikschulen die lokalen Anker der
musikalischen Bildung. Das Land Niederoster-
reich Gbernimmt durch das Musik & Kunst Schu-
len Management Niederésterreich die qualitats-
orientierte Férderung.

Zum Auftrag der Kultur.Region.Niederosterreich
GmbH, deren Tochterunternehmen das Musik &
Kunst Schulen Management Niederosterreich ist,

zahlen unter anderem:

1. die Pflege, Forderung und Entwicklung der
Kunstvermittlung und Kunstpadagogik, der
kulturellen und auB3erschulischen Bildung;

2. die Forderung und Vermittlung von
Fahigkeiten und Kompetenzen in Musik
und Kunst, kultureller und auf3erschulischer
Bildung insbesondere fiir Kinder und
Jugendliche in Niederdsterreich;

3.die Pflege, Férderung, Motivation und
nachhaltige Entwicklung kreativer, kultureller
und kiinstlerischer Potenziale und Begabungen,
insbesondere bei Kindern und Jugendlichen;

4.die Pflege, Forderung und nachhaltige
Entwicklung kultureller und kiinstlerischer
Angebote, insbesondere fiir Kinder und
Jugendliche.

Das Musikschul-Monitoring

Mit dem Musikschul-Monitoring Niederosterreich
wurde ein Konzept entwickelt, das den Status
quo und die Entwicklung der niederésterrei-
chischen Musikschulen empirisch erfasst und un-

tersucht.

Als Grundlagen dieses Monitorings dienen die Ziele
und der kulturelle Auftrag des Musik & Kunst
Schulen Management Niederésterreich. Sie sind
in den gesetzlichen Vorgaben - vor allem im Mu-
sikschulgesetz 2000 - festgelegt.

Im niederosterreichischen Musikschul-Monitoring
wird die Erreichung der Ziele, die mit dem Mu-
sikschulgesetz 2000 und den seither konzipierten
Forderungsmalnahmen angestrebt werden, kon-
tinuierlich betrachtet. So kénnen die Verdnde-
rungsprozesse sichtbar gemacht werden. Es kann
Uberprift werden, ob bzw. inwieweit die vorge-
gebenen Ziele erreicht wurden.

Die Indikatoren des Musikschul-Monitorings zei-
gen, inwieweit die gesetzten Ziele umgesetzt
werden. Dadurch wird die dynamische Entwick-
lung, die gestiegene Qualitat und der Erfolg der
niederdsterreichischen Musikschulen sichtbar.

Einleitung



Die 6 Zieldimensionen

Die Ziele der niederdsterreichischen Musikschulen
sind thematischen Zieldimensionen zugeordnet:

[ &
o0,
iffin
GESELLSCHAFT
Eckdaten im Uberblick
2017/18 2018/19  2019/20
Musikschulen 127 127 127
Hauptfacher (unterrichtet) 34 34 34
Ergédnzungsfacher (unterrichtet) 72 71 70
Veranstaltungen 5.254 5.801 2.884*
Schulgeld Durchschnitt (E50/Monat) Euro 62 63 65

* Riickgang aufgrund Covid-19
** geplant 3, aufgrund Covid-19 nur 1

Einleitung



Kernaussagen

GESELLSCHAFT

NO Musikschulen sind regionale Zentren kultureller Initiative

Im Schuljahr 2019/20 fanden im Schnitt pro Tag 8 Veranstaltungen in Musikschulen in NO statt. Jede Musikschule schaffte
es - sogar trotz Corona und unter Einhaltung aller Regeln - im Schnitt alle 23 Tage eine Veranstaltung durchzufiihren!

NO Musikschulen bieten ein buntes Spektrum & leisten einen aktiven Beitrag zur Diversitat

Werden Blockfléte, Gitarre, Klarinette, Klavier, Trompete und Violine in allen 127 Musikschulen und Musikschulverbanden
unterrichtet, so kénnen in NO auch ,seltene” Instrumente wie Viola da Gamba und Cembalo erlernt werden. Das ist ein
aktiver Beitrag zum Erhalt kultureller Vielfalt in der Region, der stetig an- und fortzufiihren ist.

NO Musikschulen sind leistbar & nachgefragt

Mit 2,7% vom statistischen Nettoeinkommen der Region sind die Schultarife in NO mit Oberésterreich (2,6%) und Wien
(3,0%) vergleichbar. Ein 50-miniitiger Einzelunterricht kostet pro Monat in NO durchschnittlich 65 Euro. Die gemeldeten
Wartelisten zeigen mit durchschnittlich 29 Schiilerinnen und Schiilern pro Musikschule eine stabile Nachfrage, die auch
erfllt werden kann.

NO Musikschulen als regionale Zentren dynamischen & verbindenden Wirkens

NO Musikschulen sind ,weiblich“ mit Trend zur ,,Genderequality“

NO Musikschulen sind lokale Nahrbaden kiinstlerischer Ausbildung - friih iibt sich...!

NO Musikschulen bilden die Basis fiir Spitzenleistungen

Die Wirkung des ,Langen Atems*

NO Musikschulen sind Wegbereiter fiir den akademischen Werdegang

Kernaussagen



Qualitative Ausbildung braucht hochqualifizierte Lehrende

80% der Lehrenden erfiillen die Qualifizierungsvoraussetzungen zur Einstufung in die beiden héchsten Entlohnungs-
gruppen (MS1& MS2). In 8 NO Musikschulen entsprechen alle Lehrenden diesen Voraussetzungen!

NO Musikschulen sind regionale und gendergerechte Arbeitgeber

2.209 Lehrende waren im Schuljahr 2019/20 in NO Musikschulen tatig. 56% davon leben in insgesamt 349 NO Gemeinden. e
Ist der Anteil der weiblichen und ménnlichen Lehrenden erfreulich ausgeglichen, so zeigt sich in Bezug auf die Leitungs-

funktionen ein Nachholbedarf.
LEHRENDE

Attraktives Umfeld fiir Teilzeit & Vollzeit

28% der Lehrenden verfiigen iiber eine hohe Lehrverpflichtung (iiber 22 Wochenstunden) - der NO Durchschnitt liegt

bei 16,3 Stunden mit leichter Tendenz nach oben. 78% der Lehrenden unterrichten an einer Musikschule, wobei immer noch
rund 280 Lehrende in mehreren Musikschulregionen tétig sind und in geographischen Randlagen die Haufigkeit von meh-
reren Dienstvertragen steigt.

NO Musikschulen sind regional flichendeckende und dezentral wirkende Einrichtungen

95% aller Musikschulerinnen und -schiler wohnen in einer Musikschulplan-Gemeinde, wobei 86% aller NO Gemeinden (493 von
573) darin berlcksichtigt sind. Es bleibt ein ambitioniertes Ziel, den Lickenschluss der wenigen ,weilen Flecken® herzustellen.

Musikschiilerinnen und -schiiler findet man (fast) iiberall in NO

In allen NO Gemeinden — mit Ausnahme einer einzigen - wohnt zumindest 1 Musikschilerin bzw. 1 Musikschiiler.

A

GroBe und kleine Musikschulen bilden ein regionales Kultur-Netzwerk REGION

Durchschnittlich verfiigt eine NO Musikschule iber 481 Musikschdilerinnen und -schiiler.
Das ist ein Anstieg von 17% in den letzten 10 Jahren.

Regionale Netzwerkbildung als Chance

In 11 Musikschulregionen werden tiber 90% aller Hauptfacher angeboten, in 8 Musikschulregionen zumindest 80%
- eine statistische KenngroRe, die im Alltag in Bezug auf die Praxistauglichkeit weitere Vertiefungen benétigt.

Der Musikschulbeirat als proaktiver, strategischer und vorausschauender Gestalter

Der Musikschulbeirat hat in den letzten 20 Jahren 127 Beschliisse zu Kernthemen gefasst. Sieht das zugrundeliegende Gesetz
nur einen mindestens 5-jahrigen Neubeschluss des Musikschul-Plans vor, so wurde dieser in den letzten 20 Jahren bereits 20
Mal adaptiert, um auf neue Entwicklungen rasch reagieren und Anderungen erméglichen zu kénnen.

Kompetenz der Lehrenden - gefordert und geférdert
Die Koppelung der Férderhéhe mit der Entlohnungsgruppe und dem Ausbildungsgrad der Lehrenden hat die Gesamt- .'lt

struktur des ,Lehrkérpers® nachhaltig und stetig innoviert. Damit wurde das Qualifizierungsniveau, vor allem auch im .
FORDER

padagogischen Kontext der Vermittlung, nachweislich gehoben, sodass heute 80% der Lehrenden den Entlohnungs-
ENTWICKLUNG

gruppen MS1 & MS2 entsprechen.

Strukturfoérderung, die ankommt

Von rund 228.000 Euro Strukturférderung wurden im Schuljahr 2019/20 91% fiir Talente- und Instrumentenférderung
verwendet. Damit kommt die Forderung direkt den Schilerinnen und Schiilern zugute.

Kernaussagen



Methodik

Ziellandkarte

Im ersten Schritt wurden die vorgegebenen Ziele,
Aufgaben und Auftrdge aus den bestehenden

Bestimmungen wie

__dem Motivenbericht zum NO Musikschul-
gesetz (MB1999)

__dem NO Musikschulgesetz 2000
(Novelle 2020, MSG 2000)

__und dem NO Musikschulplan 2019/20 mit Musik-
schulentwicklungskonzept (MS-Entw-Konz)

systematisch untersucht und mit dem Musik-
schulangebot, den Férderungsmafnahmen und
vorgegebenen Indikatoren in Bezug gesetzt.

GESELLSCHAFT BREITE SPITZE

@
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Daraus wurden sechs inhaltliche Zieldimensionen
identifiziert (siehe Grafik S. 5). Diese sind teilweise
nicht klar von einander abgrenzbar, sondern gehen
flieBend ineinander Uber und ergénzen einander.
Manche Ziele sind eher allgemein, andere sind
wiederum sehr genau und detailliert formuliert.

Die Zieldimensionen wurden mit den drei we-
sentlichsten Quellen der normierten Ziele in einer
Matrix verkniipft. Daraus ergibt sich die Zielland-
karte mit 25 Teilzielen. Die einzelnen Ziele werden
einerseits mit einem Buchstaben bezeichnet, der
auf die Zieldimension verweist, und andererseits
mit einer fortlaufenden Zahl.

FORDER

LEHRENDE ENTWICKLUNG

REGION

MS-Entw-K MSG 2000 MB 1999
r ntw-Konz 1 1 —

Methodik



Indikatoren-Set

Bei der Entwicklung der Musikschulindikatoren
wurde speziell darauf geachtet, dass die Indika-
toren nicht datengeleitet, sondern ausschlief3lich
zielgeleitet gebildet wurden. Die Orientierung
erfolgte daher ausschlieBlich an inhaltlichen Kri-
terien unabhéngig davon, welche Daten aktuell
verfugbar waren.

Alle Indikatoren wurden einerseits in Sofort-In-
dikatoren mit ausreichender Datenqualitat, so-
fortiger Verfligbarkeit und hoher Steuerungsre-
levanz und andererseits in Ideal-Indikatoren mit
ausreichender Datenqualitat, hoher Steuerungs-
relevanz aber mit noch nicht ausreichenden Ba-
sisdaten eingeteilt.

GESELLSCHAFT BREITE SPITZE

= MB 1999 -

M e
2
3 el

Die Bezeichnung setzt sich jeweils aus der Be-
zeichnung des Zieles, das beschrieben wird, und
einer zusatzlichen fortlaufenden Zahl zusammen.
Dadurch ist der Bezug zum beschriebenen Ziel
direkt erkennbar, zum Beispiel:

Zieldimension Gesellschaft
Ziel G3 Foérderung musischer Betatigung
Indikator G3.3 Erschwinglichkeit

Auswahl von Indikatoren fur 2019/20

Aus dem umfassenden Indikatoren-Set wurden 40
Indikatoren ausgewahlt und berechnet sowie Ver-
gleiche zum Vorjahr erstellt. Die Indikatoren zeigen
die Entwicklung der Musikschulen in 18 Teilzielen.

FORDER

LEHRENDE ENTWICKLUNG

REGION

MS-Entw-Konz

r
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Datengrundlagen

Soweit im Text nicht anders angegeben, beziehen
sich alle angegebenen Daten und Berechnungen
auf das Schuljahr 2019/20.

Quellen

Primére Datenquelle und Grundlage fiir die Be-
rechnungen sind die von den einzelnen Musikschu-

len digital an das Musik & Kunst Schulen Manage-

ment Niederdsterreich Ubermittelten Informationen.

Durch die Umstellung auf das neue Softwaresys-
tem edwin wurden in wenigen Teilbereichen von
manchen Musikschulen noch nicht alle Daten ein-
getragen. Daher konnten beispielsweise in der
Auswertung der Wartelisten (G3.4) noch nicht alle
Musikschulen bertcksichtigt werden.

Weitere Quellen sind die Bevélkerungsstatistik
2020, die Bildungsstatistik 2020 und die Lohnsteu-
erstatistik 2019 von Statistik Austria sowie das Sta-
tistische Handbuch des Landes Niederdsterreich
2020 des Amts der Niederosterreichischen Landes-

regierung.

Zu den Schultarifen Wien und Oberosterreich
wurden vom Musik & Kunst Schulen Management
Niederosterreich Priméarerhebungen durchge-
flhrt und ausgewertet.

Fir die Wettbewerbsteilnahmen wurden Daten
der Wettbewerbsorganisation der sterreichischen

Bundeslander MUSIK DER JUGEND ausgewertet.

Quelle fur die Beschlussfassungen des Musikschul-

beirats sind dessen Protokolle von 2000 bis 2020.

Rundungsdifferenzen

Soweit sinnvoll werden die Ergebnisse auf ganze
Zahlen gerundet. Ausnahme sind Indikatoren, de-

ren Unterschiede kleiner als eins sind.

Vergleiche

Um die Entwicklung darzustellen, erfolgen Ver-
gleiche mit dem Vorjahr. Sie sind mit blauen Zeichen
und in blauer Schrift veranschaulicht. Verglichen
werden absolute Zahlen oder Prozentanteile der
Indikatorenergebnisse. Fiir das Lesen der Zahlen
bei Steigerung, gleichbleibend oder Riickgang ist
wichtig zu beachten, dass die Ergebnisse der In-

dikatoren gerundet sein kénnen.

10
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Ziele

G1 Zentren fiir sinnerfiillte, kreative,
gemeinschaftliche Lebensgestaltung

G2 Weiterentwicklung zu vielfaltigem

Zentrum in der Gemeinde und Region

G3 Férderung musischer Betatigung
(Teil 1)

Gesellschaft

Indikatoren

G1.4

G2.4
G2.,

G2.5

G3.4
G3.,
G3.3
G3.4

Veranstaltungen

Fachervielfalt

Spartenvielfalt

Unterrichtsformen

Belegungsintensitat

Schultarife

Erschwinglichkeit

Wartelisten

Gesellschaft
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G1., Veranstaltungen

Musikschulball / Junior-Konzert / Strallenmusik / Orchesterkonzert

Abschlusskonzert / Herbstkonzert / Klassenabend on Tour / Konzert der Blasorchester

Weisenblasen / Musical / Workshop / Chorkonzert / Vortragsabend / Themenkonzerte

Bigband Konzert / Theaterabend / Wirtshausmusizieren / Vorspielabend / Open Air / Festkonzert

Tanzauffiihrung / Jam Session / Muttertagskonzert

Lehrerkonzert
Bandkonzert

Kooperationskonzert

Veranstaltungen
2019/2020

B -52%

Konzert der Jiingsten / Streicherklassenkonzert

Volksmusikabend / Bldserklassenkonzert / Orgelmatinee

Turmblasen / Frihlingskonzert / Gottesdienstgestaltung / Familienadvent

23

Veranstaltungen

pro Tag

Durchschnittliche

Veranstaltungen

im Jahr pro
Musikschule

Musikschulfest / Kinderchorkonzert / Neujahrskonzert / Preistrdgerkonzert / Gesangsabend

Klassenabend / Jour Fixe Abend / Kirchenkonzert / Prifungskonzert / Musikantenstammtisch

Adventkonzert / Ballettauffiihrung / Mitmach-Konzert / Jugendkonzert

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G1.4 VERANSTALTUNGEN

Musikschulen sind ein wesentlicher Teil des
gesellschaftlichen Lebens in den Gemeinden.
Sie tragen mit ihren Konzerten zur musikali-
schen und kulturellen Nahversorgung in den
Gemeinden und Regionen bei. Die Bandbreite
reicht dabei von A wie Adventkonzert bis W
wie Wirtshausmusik.

Gemeinsam mit ihren Lehrenden gestalten
Musikschulerinnen und Musikschiler kiinst-
lerische Auftritte und traditionelle Feste im
Jahreslauf.

Konzertieren vor Publikum ist laut Lehrplan
fiir Musikschulen ein wesentlicher Bestandteil
der Musikschulausbildung. Es bietet die M6g-
lichkeit, ein ambitioniertes Ziel zu verfolgen
und personliche Erfahrung zu sammeln.

Im Schuljahr 2019/20 gibt es an Niederéster-
reichs Musikschulen 2.884 Veranstaltungen.
Dies entspricht 8 Veranstaltungen pro Tag.
Jede Musikschule hat im Durchschnitt 23 Ver-
anstaltungen pro Jahr.

Der ausgewiesene Riickgang an Veranstal-
tungen im Vergleich zum Vorjahr ist der Tat-
sache geschuldet, dass ab Mitte Marz 2020
durch die Covid-19-Pandemie die Durch-
fiihrung von Veranstaltungen nahezu unter-
bunden wurde.

12
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62.1 Fachervielfalt

Hauptfacher
Im Durchschnitt werden
6o%
(0
aller moglichen
Hauptfacher unterrichtet.
=
Hauptfacher 34 max./Schule 32 durchschn./Schule22 ~ min./Schule 13
=] E+1 = =]

Von 127 Musikschulen unterrichten ...

Blockflote
Gitarre
100% Klarinette

Klavier

Trompete
Violine

98%
Querfléte
Elementares Musizieren

97%

91%

Saxophon

Gesang

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G2.; HAUPTFACHER

Niederosterreichweit werden im Schuljahr
2019/20 34 Hauptfacher unterrichtet. Davon
werden an den einzelnen Musikschulen zwi-
schen 38 Prozent und 94 Prozent der Haupt-
facher unterrichtet. Im Durchschnitt werden
an den Musikschulen 65 Prozent aller mégli-
chen Hauptfacher unterrichtet. Das entspricht
22 Fachern.

Einige Hauptfacher haben hohe Présenz an
Musikschulen. Die Facher Blockflote, Gitarre,
Klarinette, Klavier, Trompete und Violine wer-
den in allen 127 Musikschulen unterrichtet.
Die Facher Elementares Musizieren, Gesang,
Querfléte und Saxophon werden in 94 bis 98
Prozent aller Musikschulen unterrichtet.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Anzahl der
unterrichteten Hauptficher gleichgeblieben
wie auch die Anzahl der durchschnittlich
unterrichteten Hauptfacher.

Gesellschaft
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Gz°1 Fachervielfalt (Fortsetzung)

Die 70 Ergdanzungsfdacher

Ensemble
43/1

Orchester & Chor
16/3

Praxis
6/1

Theorie
5/1

Lesart: 43 Facher werden in der Fachgruppe
Ensemble in NO gefiihrt, davon werden

Von 127 Musikschulen

durchschnittlich 11 Facher pro Musikschule

unterrichtet.

unterrichten...
91%
Korrepetition
89%
Musikkunde
72%
71% :
Querfléten-
Blasorchester Gl
62% )
63%
Gitarren-
ensemble Blechbléser-
ensemble
60%
Streicher-
ensemble
- 57%  57%
. Ensemble Schlaginstrumenten-
B/ockﬁg/ten— gemischt ensemble
ensemble

G2.; ERGANZUNGSFACHER

Zur Erweiterung und praktischen Vertiefung
des im Hauptfachunterricht Erlernten werden
an den niederosterreichischen Musikschulen
insgesamt 70 Erganzungsfacher unterrichtet.
Sie sind fur Musikschulerinnen und -schiler
kostenlos.

Durchschnittlich werden von 16 unterrichteten
Orchester- und Chorfachern 3 pro Musikschule,
von 43 Ensemblefachern 11 pro Musikschule
unterrichtet. Von 6 Praxisfachern und 5 Theo-
riefachern wird durchschnittlich jeweils ein
Fach pro Musikschule unterrichtet.

Die Erganzungsfacher mit der gréf3ten Prasenz
sind Korrepetition, die in 94 Prozent aller
Musikschulen, und Musikkunde, die in 89 Pro-
zent der Musikschulen unterrichtet werden.

Aus der Vielfalt der Ensemble- und Orchester-
facher ist Querflétenensemble in 72 Prozent
und Blasorchester in 71 Prozent aller Musik-
schulen vertreten.

11
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Unterreprdasentierte Instrumente

In allen
7 5 4 3
Oboe / 48 1 2 ;
Tuba / 90 Schlaginstru- )
mente Percussion-  ¥iola/ 50 Fliigelhorn / 59 1
Fagott / 39 Modul / 6 X . .
- Musikschulen W|rd"zum|.ndest
1der 14 unterreprasentierten
iz 4 Schlaginstru- Schlaginstru- Instrumente unterrichtet
mente Jazzmallet- Hackbrett / 22 mente Stabspiel- =
Modul / 3 Modul / 6
Kontrabass / 47 E-Bass / 98 Orgel / 48
Lesart: durchschnittlich 7 Belegungen im Fach Harfe an 42 Musikschulen
Seltene Instrumente
8
2 2
R H-4
Musikschulen unterrichten
-1 1 zumindest 1 der 6 seltenen
Cembalo Laute Mandoline Panflote Ukulele Viola da Gamba Instrumente
= | = H-1 H-1 H+2 =] -1

Anzahl der Musikschulen

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G24 UNTERREPRASENTIERTE INSTRUMENTE

Die 14 unterreprasentierten Instrumente sind
sowohl fiir die Ensemble- und Orchesterbil-
dung an Musikschulen als auch fiir die Nach-
wuchsbildung relevant. Sie sind jedoch ei-
nerseits in der Belegungszahl, andererseits
in der regionalen Verteilung deutlich unter-
besetzt. Daher wird deren weitere Verbreitung
von Landesseite unterstiitzt.

Im Schuljahr 2019/20 wird an allen 127 Musik-
schulen zumindest eines der unterreprasen-
tierten Instrumente unterrichtet. Harfe weist
mit 7 Belegungen pro Musikschule die héchste
durchschnittliche Belegungszahl auf, Zither
mit 2 Belegungen die niedrigste.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Anzahl
der Musikschulen, die unterreprasentierte
Instrumente unterrichten, auf die maximal
mogliche Zahl von 127 Musikschulen erhéht.

SELTENE INSTRUMENTE

Unter seltene Instrumente werden Hauptfacher
subsumiert, die die geringste Verbreitung an
Musikschulen aufweisen. Deren Belegung wird
als positive Bereicherung der Fachervielfalt
angesehen. Im Schuljahr 2019/20 wird in Nie-
derdsterreich zumindest eines der 6 seltenen
Instrumente an 16 Musikschulen unterrichtet.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Zahl der
Musikschulen, die seltene Instrumente unter-
richten, um 4 Musikschulen zuriickgegangen,
da Bariton/Euphonium nicht mehr zu den
seltenen Instrumenten gezahlt wird.

Gesellschaft
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Gz‘Z Spartenvielfalt

Belegungen nach Sparten

Streicherklasse

Singklasse  Bldserklasse

30%

und Kooperationen
B +41%

Darstellende Kunst
K +2,0%

Modern Dance

Tanzklasse
Rhythmusklasse

Eltern-Kind-Gruppe

Elementares Musizieren
Instrumentenkarussell

Musikwerkstatt

Contemporary Music

Belegungen

Vokalmusik

Barockmusik

Renaissancemusik
Pop, Rock  Elektronische Musik

Kirchenmusik

Vorklassik  Blasmusik Folk
Romantik Filmmusik
Klassik 640/ Jazz

(0
Musik
M -2,0%
Volksmusik Neue Musik

Musik des Mittelalters

Zeitgendssische Musik

Jazztanz Schauspiel
Musical Ballett  pysiktheater Improvisierte Musik
. . Komposition
Zeitgend&ssischer Tanz
El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr
G2., SPARTENVIELFALT

An niederdsterreichischen Musikschulen wer-
den die unterrichteten Hauptfacher drei Spar-
ten zugeordnet.

6 Prozent der Hauptfachbelegungen entfallen
auf die Sparte Darstellende Kunst (ohne Krea-
tivakademien). Die Sparte Elementare Musik-
padagogik und Kooperationen umfasst 30 Pro-
zent der Hauptfachbelegungen.

Der Bereich Musik umfasst mit 64 Prozent
ein breites Feld an Instrumenten, historischen
Stilen und gegenwartigen Genres.

Alle drei Sparten verbindend entwickeln und
unterstiitzen Musikschulen spezifisch regionale
Initiativen.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Anzahl aller
Hauptfachbelegungen insgesamt um 3 Pro-
zent gestiegen.

Das Verhaltnis der Sparten zueinander ist
stabil geblieben. Die beiden Sparten Dar-
stellende Kunst und Elementare Musikpada-
gogik und Kooperationen konnten gegeniiber
der Sparte Musik leicht zulegen. Die Nutzung
des Angebots der niederosterreichischen
Musikschulen ist erneut grofRer und vielfaltiger
geworden.

16
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GZ.3 Unterrichtsformen

Belegungen nach Unterrichtsformen

Einzelunterricht

Min.  Belegungen

26.596
© 8.716
- 7.943

60 27
ab 70 51

bis 30

Kurs 4-8 Schiilerlnnen

ES
=}

Belegungen

5.299
© 1.312

*11.516

G
1.856

bis 30

ab 70

(W 42%
1.005

“© 368
©1.977

% 29
ab70 102

bis 30

201
Min.  Belegungen

5.578
© 1.696

» 22.007

© 883
5.295

ab 70

2er- und 3er-Gruppen

Klasse ab 9 Schiilerlnnen @ 35%

(M 3%

641

verschiedene
Formen des
Unterrichts*

-1

* Die Wahl der Unterrichtsform kann in Niederosterreich individuell auf die Schilerlnnen und die Art und Dauer des
Unterrichts (Einzel, Gruppe, Kurs, Klasse) abgestimmt werden.

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G2.3 UNTERRICHTSFORMEN

Nach GruppengréBen, Dauer und Intervall des
Unterrichts werden im Schuljahr 2019/20 an
Niederésterreichs Musikschulen 64 verschie-
dene Formen angeboten.

Dabei stellen der Einzelunterricht (42%) und
Klassen ab 9 Schilerinnen (35%) den Haupt-
anteil der Gesamtbelegungen. Die Unterrichts-
formen Kurse 4-8 Schilerinnen und 2er- und
3er-Gruppen stellen mit 23 Prozent rund 1/4
der Belegungen.

Stellen im Einzelunterricht die kleinsten Ein-
heiten bis 30 Minuten mit 26.596 Belegungen
den Hauptanteil, so weist die Unterrichtsform
50 Minuten im Bereich der Klassen ab 9 Schii-
lerlnnen mit 22.007 die zweithéchste Bele-
gungszahl auf.

Gesellschaft

17



GZ.3 Unterrichtsformen (Fortsetzung)

O
®
i ' R Einzelunterricht B +1,0%
0 i o ® e
n ANK H-6,7% Zweier- und Dreier-Gruppe
Entwicklung der Kurs (4-8 Schiilerlnnen) E+1,3%
Belegungen nach
Klassengrolie Klasse (ab 9 Schilerinnen) E +10,2%
[ ) bis 30 Min. |- E +1,8%
' 40 Min. B +2,4%
Entwicklung B-2,7% 50 Min.
der Belegungen . )
von Einzelunterricht H-12,9% 60 Min.
M-12,1% ab 70 Min
o bis 30 Min. E +3,2%
40 Min. E+8,0%
Entwicklung - . .
derBelegungen L e
nach Dauer der 60 Min Bl +17.1%
Unterrichtseinheit S - ’
ab 70 Min. H+7,0%

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G2.3 UNTERRICHTSFORMEN (Fortsetzung)

Im Vergleich zum Vorjahr zeigen 2er- und
3er-Gruppen starke Riickgange (-6,7%) bei
gleichzeitiger Zunahme von Klassen ab
9 Schiilerinnen (+10,2%).

Die Entwicklung im Bereich des Einzelunter-
richts zeigt Anstiege in den Unterrichtsformen
bis 40 Minuten und leichte Riickgénge in der
Unterrichtsform 50 Minuten. Die Entwick-
lungen der Unterrichtsformen 60 und ab
70 Minuten sind statistisch hoch, hinsichtlich
ihrer Auswirkung bei einer Gesamtbelegungs-
zahl von 78 Schiilerinnen und Schiilern jedoch
faktisch gering.

In Bezug auf die Entwicklung der Belegungen
nach Dauer zeigt sich in allen Kategorien auf-
grund der Gesamtzunahme der Belegungen
eine positive Entwicklung. Die Unterrichtsform
60 Minuten zeigt mit +17,1 Prozent die hochste
Auspragung, was auf den Anstieg der Bele-
gungen im Kurs- und Klassenunterricht zu-
rickzufihren ist.

18
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G3.4 Belegungsintensitat

Facher pro Musikschiilerin

s °
" 31.424 K 12742
K [J
K 5037 N e
S °
X 110 K

°
‘13

me

5.137

e

280

e

42

X

e

3 2

In diesen Zahlen sind sowohl Haupt- als auch Erganzungsfacher enthalten (ohne Kooperationen).
Bei Mehrfachbelegungen sind es groBteils mehrere Erganzungsfacher, die von den Schiilerinnen

besucht werden.

40% =

Schilerlnnen belegen
2 Facher oder mehr

16% ==+

Schiilerlnnen belegen
3 Facher oder mehr

6 OA) H +7,0%

Schilerlnnen belegen
4 Facher oder mehr

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G3,4 BELEGUNGSINTENSITAT

Im Schuljahr 2019/20 belegen 31.424 Schiile-
rinnen und Schiler (60%) ein Fach (Haupt- oder
Erganzungsfach). Immerhin 21165 Schilerinnen
und Schiler (40%) belegen 2 oder mehr Facher.
2 Schilerinnen und Schiiler belegen mit
12 Fachern die aktuell hochste Anzahl an Fachern.

Im Durchschnitt belegt jede Musikschilerin
bzw. jeder Musikschiiler 1,7 Haupt- und/oder
Erganzungsfacher.

Im Vergleich zum Vorjahr ist in Bezug auf die
Anzahl der belegten Facher eine generelle
Steigerung ersichtlich. Die Kategorie Schii-
lerinnen und Schiiler mit 4 oder mehr Fachern
zeigt mit 7 Prozent die grofte Steigerung.

Gesellschaft
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G3‘2 Schultarife

Monatliche Schultarife fiir Einzelunterricht
50 Minuten nach Musikschulregion

+4,2%
Musikschulregion 10
starke Steigerung

NO
Durchschnitt

l
. . . Steigerung: unter 1% B bis 2% E bis 3% E Gber 3% EEX1

M20
[ +]

Monatliche Schultarife fiir
Einzelunterricht 50 Minuten
nach Musikschule

38
65 Euro

16e..

min. Tarif

durchschn. Tarif max. Tarif

B +1,7% =]

bis  bis  bis bis  bis  bis
-20% -10% -5% +5% +10% +20%
El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr
G3., SCHULTARIFE

Nach Musikschulen liegen die monatlichen
Schultarife fiir 50-mindtigen Einzelunterricht
zwischen 46 Euro und 88 Euro. Im Durchschnitt
betragt der monatliche Schultarif 65 Euro
monatlich.

Im Schuljahr 2019/20 sind an Nieder&sterreichs
Musikschulen die monatlichen Schultarife fiir
50-mindtigen Einzelunterricht in der Musik-
schulregion 8 am niedrigsten. Sie liegen um
mehr als 10 Prozent unter dem Niederdster-
reich-Durchschnitt.

In den Musikschulregionen 5 und 7 liegen diese
mit mehr als 10 Prozent liber dem Nieder-
osterreich-Durchschnitt am héchsten.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt der durch-
schnittliche monatliche Schultarif fiir 50-mi-
niitigen Einzelunterricht in Niederésterreich
um 1,7 Prozent. Der niedrigste Schultarif und
der hochste Schultarif bleiben gleich.

In der Musikschulregion 10 steigt der monat-
liche Schultarif mit 4,2 Prozent am stérksten.

20
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G3‘3 Erschwinglichkeit

Schultarife
pro Jahreseinkommen

Vergleich
Wien/Oberosterreich

Wien
3.0%

N O Durchschnitt
2 . 7% . E +37,5%
Durchschnitt O O
B-21% 2.6%
AMSTETTEN  m— 2,4% = Durchschnitt
W Neustadt (Land)  e———— 2.4% H M-01%
Bruck a.d.Leith =——————————————— 25% B
Waidhofen/Thays  =e——— e 2.6% ==
NeUnkirchen ———— 26% H
Baden =——— e 2,6% =
szzl‘ti:; rrrrrrrrrrrrrrrrrr ;%s E Monatliche Schultarife fir
Krems (Land)  se— 27% B Einzelunterricht 50 Minuten
Melk - s 27% B nach Bundesland
Lilienfeld — 27% B
Scheibbs - oooasassammaREseRaRaD 2.8% H
Tan ,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2,8% =
B L | 6 5 Euro 6 2 Euro 6 0 Euro
Zwett] —— 28% B4
Miste\bach ,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2,8% =
St. Pélten (Land) ,,,,,,,,,,,,,,,, 29% =
KOrNeUDbUrQ  ee— 2.9% ==
Gmu’nd T —— 219% =
Hollabrunn s———— 3'0% =
Génserndorf e 30% H
Waidhofen/Ybbs e 31% = durchschn. N® Wien 00
Wr.Neustadt e 3,2% == +1,7% n +42,2% n +3,5%
Krems a.d.Donau 41%

Statutarstadte

Entwicklung: unter 1% B bis -2% B bis -3% [ bis -4% a bis -5% [k

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

G3.3 ERSCHWINGLICHKEIT

Setzt man den mittleren jahrlichen Schultarif
fur 50 Minuten Einzelunterricht in Bezug zum
statistischen mittleren Jahreseinkommen (net-
to), so lassen sich folgende Vergleiche anstellen.

Der durchschnittliche Wert des Schulgeldes
am Jahreseinkommen liegt in Nieder&ster-
reich bei 2,7 Prozent und zeigt in den Bezirken
Amstetten und Wiener Neustadt (Land) mit
2,4 Prozent den geringsten und in der Stadt
Krems an der Donau mit 4,1 Prozent den
hochsten Wert.

Im Vergleich dazu liegen die Anteile der
Schultarife am Nettoeinkommen in Wien
mit 3 Prozent leicht Gber und in Oberéster-
reich mit 2,6 Prozent leicht unter dem
NO-Durchschnittswert von 2,7 Prozent.

Im Vergleich zum Vorjahr ist der durchschnitt-
liche monatliche Schultarif fiir 50 Minuten
Einzelunterricht um 1,7 Prozent gestiegen,
in Relation zum mittleren Jahreseinkommen
(netto) um 2,1 Prozent gesunken. Dadurch
konnte die Erschwinglichkeit erh6ht werden.

In Bezug auf die Verwaltungsbezirke kann
festgestellt werden, dass 21 von 24 eine stei-
gende Erschwinglichkeit aufweisen und in
den verbleibenden 3 Bezirken eine gleich-
bleibende Situation vorliegt.

Gesellschaft
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G3°4 Wartelisten

Facher mit dem hochsten Anteil

an Wartelistenschiilerinnen

fovier RRRARRAR 80
Gitarre RRRRARR 6,7
Elementares Musizieren iiiii 48
Schlaginstrumente ARRAN 55
Blockflote S 5.4
Violine RRARR 4,6
Gesang T TEF
E-Gitarre AR 3.0
Saxophon iii 27
Querfléte S8 27
Trompete iii 31
Violoncello A 29
EMP-Eltern-Kind-Gruppe R 26
Klarinette iii 2.9
Steirische Harmonika i 21
Akkordeon iii 25
Tenorhorn i 2.4
Horn ARR 27
Klavier-JazzPopRock iiiii4,5
Harfe i i i 28

o
Anzahl Wartelistenschilerinnen W Durchschnittliche Wartelistenschiilerlnnen pro Musikschule

Daten bezogen auf Musikschulen, die Wartelisten fiihren und melden

2.03841

Interessierte sind
vorgemerkt

206%

aller Musikschulen
melden eine Warteliste

G3.4 WARTELISTEN

In Niederosterreich werden Wartelisten fir
Musikschulplatze von vielen Musikschulen ge-
fihrt und standardmaBig in den Férderan-
tragen angegeben. Wartelisten sind einerseits
Instrumente mittelfristiger Planung und an-
dererseits Puffer fir Gberbuchte Facher wie
z.B. Klavier und Gitarre.

Im Schuljahr 2019/20 melden 71 Musikschulen
2.084 Vormerkungen von Interessierten, wobei
49% der Interessierten auf 5 Musikschulen
entfallen.

61 Prozent aller Interessierten sind fur Klavier,
Gitarre, Schlaginstrumente und Blockfléte so-
wie flr Elementares Musizieren vorgemerkt.
Der grofBte Anteil entfallt dabei auf die Facher
Klavier und Gitarre.

Gesellschaft



Ziele

B1 kuinstlerische Basisausbildung

B2 breite Bevolkerungskreise,
alle Altersgruppen

B3 Belebung und/oder Unterstiitzung
regionaler Klangkorper

B4 Angebot zum Orchesterspiel

Schiilerinnen und Schiiler
— Breite

Indikatoren
B1 1 Fachbelegungen
B1.2 Fachgruppenbelegungen

B1 -3 Wochenstunden

B2.1 Geschlechterverteilung
Bz.z Kooperationsreichweite
BZ.3 Altersverteilung

BZ.4 Klein- und Vorschulkind-Anteil

B3.1 Kinder- und Jugendanteil
in Kapellen und Chéren

B4.1 Ensemble-, Orchester-
und Chorbeteilung

Schiilerinnen und Schiiler

Breite
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B1 *1 Fachbelegungen

101.595

Korrepetition / 3.142
Music Production / 134
Auffihrungspraxis / 85 E
Rohrblattbau / 74 B

14.068

Dirigieren / 69
Improvisation / 63

Fachgruppenbelegungen
Theorie Musikkunde /3.673
(EF) Theoretisches Erganzungsfach / 547 B
Komposition / 14 H
und weitere... T
........ 3.567
4.299
"""" Praxis
(EF)
Tanz Tanz-Ballett/Traditionell / 2.445 &

Tanz-Modern/Zeitgendssisch / 995 H

Tanz-Jazz/Musical / 599

4.039

Darstellende
Kunst

340
Musical /170 &
Musiktheater / 94

Gesang / 2.349
Gesang Gruppen-

Kooperationen

Elementares Musizieren / 4.505 E+711

Rhythmusklasse / 2.647
Singklasse / 2.234
Blaserklasse / 2.079

Chor / 825
Blockflotenklasse / 534 H
Tanzklasse / 324
Registerunterricht / 308 &
Streicherklasse / 273
Orchester / 214
Darstellendes Spiel / 125

7.310

stimmbildung / 70 B

Darstellendes Spiel /76 E

........ Erganzungsfacher (EF)
innerhalb der Fachgruppe

seltene Instrumente

Elementares Musizieren / 5.551

Eltern-Kind-Gruppe /983

Elementare Bléaserklasse /389
Musikpadagogik Singklasse/ 166
Rhythmusklasse/ 159 F1
Streicherklasse / 62 H

starkste H Steigerung / starkster H Riickgang im Vergleich zum Vorjahr
starkste absolute El Steigerung / stérkster absoluter El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B1. FACHBELEGUNGEN

Im Schuljahr 2019/20 betragt die Zahl aller
Belegungen in Haupt- und Erganzungsfachern
101.595. Die Hauptfacher mit den meisten Be-
legungen sind Klavier mit 8.669, Gitarre mit
6.969 und Elementares Musizieren mit 5.551.
Das Erganzungsfach mit den meisten Bele-
gungen ist Musikkunde mit 3.673. Bei den
Orchestern weisen die Blasorchester mit 2.978
die meisten Belegungen auf.

Bei den Ensembles bilden die gemischten
Ensembles mit 1.443 und das Ensemble-Jazz-
PopRock mit 1.226 Belegungen die Spitze.
Das Fach Kinderchor hat 874 Belegungen.

Im Vergleich zum Vorjahr findet sich die
starkste absolute Steigerung der Belegungen
beim Fach Elementares Musizieren (+711) in
der Fachgruppe Kooperationen und der
starkste absolute Riickgang im Erganzungs-
fach Chor (-118).

Starke Steigerungen in den Fachgruppen
weisen u.a. die Ficher Komposition, Auffiih-
rungspraxis, Ballett, Musical, EMP-Streicher-
klasse, Steirische Harmonika, Viola da Gamba,
Jazzmallet-Modul, Ukulele, Oboe, Tuba, Kin-
derchor und Rhythmusensemble auf.

Starke Riickgénge der Belegungen im Ver-
gleich zum Vorjahr finden sich u.a. bei Ak-
kordeon, Violine und Zither.




Klavier / 8.669
Steirische Harmonika / 848 H

Tasten- = Elektr. Tasteninstrument / 554
instrumente Akkordeon /439
Orgel /139 Streich- Violine /2.923 E
Cembalo / 6 instrumente Violoncello /876
Kontrabass / 189
Viola /157
Viola da Gamba /3 H
Schlaginstrumente / 3.147 Gitarre / 6.969
Schlag- Orchestermodul /323 E-Gitarre /1.101
instrumente = Drumset-Modul /293 E-Bass / 351
Percussion-Modul /23 H Harfe /311
Stabspiel-Modul /19 Hackbrett / 81
Jazzmallet-Modul /14 E Zither /39H
Ukulele /30E
Zupf- Mandoline /13
instrumente Laute /1
Blockflote / 3.556
Querflote / 3.034
Klarinette / 2.090
Trompete /2.281 Saxophon /1.286
Blechblas- Tenorhorn /831 Oboe /233@
instrumente = Horn /739 _ Holzblas-  Fagott/160
Posaune / 670 instrumente  Panfléte /5El
Tuba /319 &
Fluigelhorn/186
Chor Chor/874 B -118
(EF) Kinderchor/ 874 &
1.748
Orchester Blasorchester / 2.978 : 15 o 043
(EF)  Orchester gemischt / 878 -
Streichorchester / 842
Big-Band / 464 Ensemble gemischt / 1.443
Sinfonieorchester / 234 Ensemble-JazzPopRock / 1.226
Gitarrenorchester / 108 Gitarrenensemble /1.146
, Kammerorchester /100 et ‘ Blechblaserensemble / 1.004
IIIIIIIII .. Brass-Band /73 Streicherensemble / 983
. Akkordeonorchester / 56 Schlaginstrumentenensemble / 882
5.854 : Blockflétenorchester / 54 Querflétenensemble / 870

und 3 weitere ...

Blockflotenensemble /751
Vokalensemble / 630
Blaserensemble / 626

und 32 weitere ...

Ensemble
(EF)



B1'2 Fachgruppenbelegungen

Belegung
nach Fachgruppen

Gesang

2.419

Darstellende Kunst & Tanz i 3%

4.379 4%

Theorie & Praxis (EF) 7%

7.866
7%

Elementare Musikpédagogikﬂ -
7.310

kébperationen
14.068

---------- Ergénzungsfacher (EF)

9%

Tasteninstrumente
10.655

7 25%

42.908

Instrumentalfach- 11%
belegungen

- 24%

Holzblasinstrumente
10.364

44%

101.595
Belegungen

+4%

Schlaginstrume}ﬁé
3.819

10% Streichinstrumente

4.148

Blechblasinstrumente
5.026

21% Zupﬁnstrume”hfﬂé

8.896

" Ensemble, Chor & Orchester (EF)

22.645

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B1. FACHGRUPPENBELEGUNGEN

Die Facher der niederosterreichischen Mu-
sikschulen sind in 16 Fachgruppen eingeteilt.

Die 11 Fachgruppen der Hauptfacher weisen
71 Prozent der Belegungen auf. Darin enthalten
sind Kooperationen mit Regelschulen und
Kindergarten (13%) und Elementare Musik-
padagogik (7%).

Die Erganzungsfacher (EF) sind den 5 verblei-
benden Fachgruppen zugeordnet und um-
fassen die restlichen 29 Prozent der Belegungen.
Bei den 42.908 Instrumentalfachbelegungen
verfiigt die Fachgruppe Tasteninstrumente
mit 25 Prozent Uber den gréfiten Anteil, gefolgt
von den Fachgruppen der Holzblas- und Zupfin-
strumente.

Bei den Fachgruppen Ensemble, Chor & Or-
chester liegt die Belegungsrate bei 22 Prozent.

Schiilerinnen und Schiiler
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Entwicklung der Belegungen
nach Fachgruppen

Darstellende Kunst +9,0% H
Kooperationen +8,9% HE
Praxis (EF) +73% H
Theorie (EF) +5.8% HE
Blechblasinstrumente +4.7% H
Ensemble (EF) +4,5% H
Tanz +4,5% HE
Orchester (EF) +3,8% E
Elementare Musikpadagogik +3,6% E
Schlaginstrumente +2,6% HE
Streichinstrumente +0,7% & Kaoperationen
RN +05% B Darstellende Kunst & Tanz
. Theorie & Praxis ohne Korrepetition (EF)
Zupfinstrumente | +0,5% [El Ensemble, Chor & Orchester (EF)
B -0,6% Holzblasinstrumente Instrumentalfacher
BM-21% Gesang Elementare Musikpadagogik
B-3,4% Chor (EF) Gesang

101.595

Fachgruppenbelegungen
El+4%

+21%
Steigerung der

Hauptfachbelegungen
in den letzten 10 Jahren

+933%
Steigerung der

Hauptfachbelegungen
in den letzten 20 Jahren

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

Im Vergleich zum Vorjahr steigen die Bele-
gungen in 13 von 16 Fachgruppen. Dabei zei-
gen die Fachgruppen Darstellende Kunst
(+9,0%) und Kooperationen (+8,9%) die starks-
ten Anstiege.

Der Musikunterricht in den niederésterrei-
chischen Musikschulen erfihrt eine starke
Vertiefung: Neben den Fachgruppen der Er-
ganzungsfacher (EF) Praxis (+7,3%) und Theo-
rie (+5,8%) steigen auch die Belegungen der
Fachgruppen Ensemble (+4,5%) und Orchester
(+3,8%).

Die Steigerungen bei den Fachgruppen Dar-
stellende Kunst (+9,0%) und Tanz (+4,5%) zei-
gen, dass die wachsende Vielfalt des Angebots
der niederésterreichischen Musikschulen an-
genommen wird.

Unter den instrumentalen Fachgruppen zei-
gen die Belegungen der Blechblasinstrumente
(+4,7%), gefolgt von den Schlaginstrumenten
(+2,6%) den héchsten Anstieg.

Riicklaufig entwickeln sich hingegen die Fach-
gruppen Chor (-3,4%) und Gesang (-2,1%). Die
Gesamtzahl der Belegungen (101.595) steigt
um rund 4 Prozent gegeniiber dem Schuljahr
2018/19 (97.921).

Die Hauptfachbelegungen steigen im
10-Jahresvergleich um 21 Prozent und im
20-Jahresvergleich um 53 Prozent.

Schiilerinnen und Schiiler
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B1'3 Wochenstunden

Wochenstunden
nach Fachgruppen

"""""""""""""""""""""""" 23%
Holzblasinstrumente
6.4758
Zupfinstrumente
27.875 209 5.477
., . Wochenstunden °
""""""" o 25%  Instrumentalfacher
Tasteninstrumente 7
6.984 H 1
12% Blechblasinstrumente
9% 3.432H
""""""" 1%
Schlaginstrumente
2403 @ L
Streichinstrumente
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr 3.103 &
Darstellende Kunst & Tanz
760 H
Elementare Musikpadagogik
%6 @ 2%
Kooperationen 3%
L s o 35.997
Theorie & Praxis (EF) 40/: Wochenstunden 777/, 3 5 ° 9 9 7
1.094E H +1%
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr Wochenstunden, davon
Gesang 8% 2,9% Kooperationen
1.512 8 ; B +1%
Ensemble, Chor & Orchester (£7)
2.735H
--------- Erganzungsfacher (EF)
El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr
B1l.3 WOCHENSTUNDEN

Im Schuljahr 2019/20 werden an niederéster-
reichischen Musikschulen 35.997 Wochen-
stunden unterrichtet.

Die 11 Fachgruppen der Hauptfacher weisen
89 Prozent der unterrichteten Wochenstunden
auf. Darin enthalten sind Kooperationen mit
Regelschulen und Kindergarten (3%) und Ele-
mentare Musikpadagogik (3%).

Die Erganzungsfacher (EF) sind den 5 ver-
bleibenden Fachgruppen zugeordnet und
umfassen die restlichen 11 Prozent der Wo-
chenstunden.

Im Vergleich zum Vorjahr steigen die unter-
richteten Wochenstunden um ein Prozent.

Den starksten Anstieg der Wochenstunden
verzeichnen die Fachgruppen Darstellende
Kunst (+11%) und Tanz (+6%). Die 4 Fach-
gruppen Holzblasinstrumente, Gesang, En-
semble und Chor verzeichnen Riickgange.

Schiilerinnen und Schiiler
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Bz'1 Geschlechterverteilung

Anteil Musikschiilerinnen
nach Musikschulen

Waidhofen an der Thaya
Kottingbrunn
Prinzersdorf

Poysdorf

Dobersberg
Ober-Grafendorf
Fischamend

73%
69%
68%
68%
67%
67%
66%
66%
66%
66%
66%
66%
66%

54%
54%
54%

Kapelln
Martinsberg
Stockerau
Krems an der Donau
Yspertal
Hollenthon
6% ———
2% ——
Maria Anzbach
Heidenreichstein
Neidling
Gmiind

GroR-Siegharts

Bruck an der Leitha
Reichenau an der Rax
Neunkirchen

Wiirflach

Kirchschlag in der Buckligen Welt
Deutsch-Wagram

St. Andra-Woérdern
Altlengbach

Vésendorf
Hochneukirchen-Gschaidt

54%
53%
53%
53%
52%
52%
52%
51%
51%
51%
49%
48%

29%

Durchschnitt B-0,8%
Schiilerinnen

In 78% der Musikschulen
liegt der Schulerinnenanteil
zwischen 55% und 65%

o
49%
Durchschnitt [El +0,4%
Lehrerinnen

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B2. GESCHLECHTERVERTEILUNG

Im Schuljahr 2019/20 betrug der durchschnitt-
liche Gendermix einen weiblichen Anteil von
59 Prozent an Musikschilerinnen und Musik-
schilern.

59 Musikschulen liegen tber diesem Durch-
schnittswert, hingegen haben nur 2 Musik-
schulen einen mannlichen Uberhang.

In Bezug auf die Lehrenden ist festzuhalten,
dass mit 49 Prozent Frauenanteil eine beinahe
ausgewogene Geschlechterverteilung besteht.

Im Vergleich zum Vorjahr ist der durch-
schnittliche Anteil an Musikschiilerinnen um
0,8 Prozent zuriickgegangen. Das Geschlech-
terverhaltnis wurde dadurch ausgewogener.
Die Ausgewogenheit bei den Lehrenden ist
weiter gestiegen, wiewohl beim Geschlech-
terverhéltnis der Leiterinnen und Leiter
noch Nachholbedarf besteht.

Schiilerinnen und Schiiler
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B2, Geschlechterverteilung (Fortsetzung)

Anteil Musikschiilerinnen

und Lehrerinnen nach Fachgruppen

Facher mit den hochsten Anteilen an Schiilerinnen:

Tanz 0000000060
777777777777777777777777777777777777777777777777 Tanz RARRRRARRR 95%
- RRRRRRRR  83%
esan 0000000060
9 Querflote NARRRRRRRR 95%
aRLsaAss 81% H+1% 0 e BRRERSEL e
Darstellende Kunst Bl +4.8% Harfe RRRRRRRRR 93%
Holzblasinstrumente MWARRRRR 80% Hackbrett ARRRRRARR 88%
Streichinstrumente RRARRARR Vi Musical RRRRRRRKR 86%
RRNRAR 64%
Tasteninstrumente
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Facher mit den niedrigsten Anteilen an Schiilerinnen:
ARRRNN %
Zupfinstrumente 60 E-Bass AR 20%
Elementare Musikpadagogik RMRARA % E-Gitarre AR 19%
Kooperationen ARRRA 53% Tenorhorn AR 17%
oTe o AN 15%
Blechblasinstrumente KR 23% Tuba
. Schlaginstrumente N 12%
A 12%

Schlaginstrumente

3 s .
R Schiilerinnen Lehrerinnen

héchste E Steigerung im Vergleich zum Vorjahr

B2. GESCHLECHTERVERTEILUNG (Fortsetzung)

Die Charakteristika der einzelnen Facher sowie
die vom konkreten Umfeld und den jeweiligen
Interessen beeinflusste Facherwahl der Mu-
sikschulerinnen und Musikschtiler pragen den
Gendermix in den einzelnen Fachgruppen.

Liegt die Quote der Schiilerinnen in der Fach-
gruppe Tanz und im Fach Querfléte bei 95
Prozent, so liegt der Anteil in der Fachgruppe
Schlaginstrumente bei nur 12 Prozent.

Ein dhnliches Bild zeigt sich auch im Bereich
der Lehrenden: im Fach Musical liegt der
Frauenanteil bei 100 Prozent und im Fach E-
Bass bei 2 Prozent, was gesamthaft darauf
schlieBen lasst, dass Veranderungen hinsicht-
lich des Gendermix aktiv gestaltet werden
mussen, um Entwicklungen voranzutreiben.
Eine ausgewogene Geschlechterverteilung
sowohl bei den Lehrenden als auch bei den
Schilerinnen und Schiilern zeigt sich bei der
Fachgruppe Kooperationen.

Im Vergleich zum Vorjahr ist es mit Ausnahme
der Fachgruppe Darstellende Kunst zu keinen
nennenswerten Anderungen bei der Ge-
schlechterverteilung gekommen.
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B2., Kooperationsreichweite

Verhdltnis von MusikschiilerInnen in
Kooperationsprojekten zu MusikschiillerInnen
im reguldaren Musikschulbetrieb

Musikschilerlnnen im
reguldren Musikschulbetrieb
und in Kooperationen

A

105°

Musikschulen fihren
Kooperationen mit

(Regel-)Schulen und
Kindergéarten durch.

21%

12.397 =~

Schulerlnnen

14.068 “*

Fachbelegungen

Musikschulerlnnen in
Kooperationen

Musikschulerlnnen im
regularen Musikschulbetrieb

455 =

Lehrende

1.056 =

Wochenstunden

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B2., KOOPERATIONSREICHWEITE

Im Schuljahr 2019/20 sind 87 Prozent der Mu-
sikschiilerinnen und -schiiler im regularen
Musikschulbetrieb integriert. 21 Prozent finden
sich in Kooperationen mit Regelschulen oder
Kindergarten. Die aus der Summe uiberhan-
genden 8 Prozent ergeben sich aus der Tat-
sache, dass Schiilerinnen und Schiiler sowohl
dem regularen Musikschulbetrieb angehéren
konnen als auch Teil einer Kooperation sind.

105 Musikschulen fiihren Kooperationen mit
12.397 Schulerinnen und Schilern und 455
Lehrenden durch.

Im Vergleich zum Vorjahr zeigt sich bei den
kooperierenden Musikschulen auf Grund des
bereits hohen Niveaus keine Veranderung,
die Zahlen beziiglich Schiilerinnen und Schiiler
(+7%) sowie Lehrenden (+5%) zeigen jedoch
eine deutlich positive Entwicklung.

Schiilerinnen und Schiiler
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Bz-z Kooperationsreichweite (Fortsetzung)

Kooperationen nach Schultyp
und Fachern (Wochenstunden)

Blaserklasse

Elementares Musizieren
& sonstiges

Singklasse & Chor

Rhythmusklasse
Blockflétenklassse
Streicherklasse
Orchester

Tanz & darst. Spiel

Schultyp/Wochenstunden*:

*ohne Registerunterricht

Volksschule/828
H +1%

NMS/103
B -1%

Kindergarten/45
+20%

M 1%
B +5%
B -9%
B +17%
H +10%
B -10%
E +27%

B -12%

AHS/8
|+ B8

Sonderschule/7

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B2., KOOPERATIONSREICHWEITE (Fortsetzung)

Kooperationen mit Volksschulen bilden das
Rlckgrat der Zusammenarbeit der Musik-
schulen in Niederdsterreich. Im Schuljahr
2019/20 ergaben sich mit diesem Schultyp
gesamt 828 Wochenstunden, wobei hier wie-
derum die Blaserklasse mit 353 Wochenstun-
den heraussticht. Die Fachergruppe Elemen-
tares Musizieren & sonstiges tritt in Koope-
rationen mit allen Schultypen auf.

Im Vergleich zum Vorjahr zeigen Kindergarten
(+20%) und AHS (+7%) deutliche Steigerungen
im Bereich der Kooperationen - in den an-
deren Schultypen sind keine nennenswerten
Veranderungen erkennbar.

In Bezug auf die Facher sind Ruckgange in
den Fachergruppen Singklasse & Chor sowie
Streicherklasse - hingegen sind Zuwachse in
den Fachergruppen Rhythmusklasse, Block-
flotenklasse und Orchester feststellbar.
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Bz'3 Altersverteilung B2., Klein- und Vorschulkindanteil

Musikschiilerinnen nach Alter

|

e

A K 12,432

' Musikschulerlnnen sind
bis inkl. 6 Jahre alt. Das sind 21%
aller NO Musikschiilerlnnen.

. o
n | ; ,
Schiilerlnnen 4.360 26.622 18.888 5.931 1.424 2.272
Anteil 6% 33% 23% 7% 1,6% 0,2%
Jahre 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 Uber 24
Entwicklung El +3,6% & +1,5% El+0,8% B +2,2% E +3,4% B +1,3%

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B2.3 ALTERSVERTEILUNG

Die grofte Altersgruppe an niederésterrei-
chischen Musikschulen bildet die der 5- bis
9-Jahrigen mit 33 Prozent Anteil an der
gleichaltrigen Gesamtbevélkerung. Gefolgt
wird diese von der Altersgruppe der 10- bis
14-Jahrigen mit 23 Prozent.

Im Vergleich zum Vorjahr kann aufgrund der
gesamthaft gestiegenen Zahlen in jeder Al-
tersgruppe ein Anstieg diagnostiziert werden,
wobei der Anstieg in der jliingsten Alters-
gruppe (0-4 Jahre) mit 3,6 Prozent am hochs-
ten ausfallt.

B2.4 KLEIN- UND
VORSCHULKINDANTEIL

Die Bedeutung des Musikschulunterrichts
mit Vorschulkindern zeigt sich in der Tatsache,
dass 21 Prozent (12.434 Kinder) aller Musik-
schiilerinnen und Musikschdler in der Alters-
gruppe 0 bis inklusive 6 Jahre zu finden sind.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt diese Zahl um
4,5 Prozent.

Schiilerinnen und Schiiler
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B3°1 Kinder- und Jugendanteil in Kapellen und Chéren

MusikerInnen
in Kapellen & Choren
20138

Musikerlnnen
in Kapellen
& Choren

e xie

19.0%

Musikerlnnen H-3,7%
in Kapellen

unter 30

o o

(J

AN

S A

n

i i PY Musikerlnnen
* N in Kapellen

oA

ol

(J
A Musikerlnnen in Kapellen

Mitglieder

in Ch'c)ren—/\

- Mitglieder in Chéren

10.5%

Kinder und
Jugendliche
in Choren

E+7,2%

Kinder, Jugendliche und
Musikerlnnen unter 30

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

B3.1 KINDER- UND JUGENDANTEIL IN KAPELLEN UND CHOREN

Bezogen auf das Jahr 2018 finden sich in Nie-
derdsterreich 32.048 Musikerinnen und Musiker
als Mitglieder in Kapellen und Chéren.

Die Kapellen bilden sich aus 25.460 Musikerin-
nen und Musikern, wobei der Anteil der unter
30-Jahrigen bei 49 Prozent liegt. In Bezug auf
Niederosterreichs Chore sind 6.588 Sange-
rinnen und Sanger erfasst - davon wird ein
Anteil an Kindern und Jugendlichen von
10,5 Prozent ausgewiesen.

Quellen: Statistik des Osterr. Blasmusikver-
bandes, Statistik des Chorverbandes Osterreich

Hinweis: Da es im Chorbereich keine Verpflich-
tung zur Meldung der Mitgliedschaft gibt,
erhebt die Statistik des Chorverbandes nicht
den Anspruch der Vollstdndigkeit.

Im Vergleich zum Vorjahr ist der Anteil der
unter 30-jahrigen Musikerinnen und Musiker
in Kapellen um 3,7 Prozent gesunken. Der
Anteil der Kinder und Jugendlichen in Choren
stieg hingegen um 7,2 Prozent.
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Bd.q Ensemble-, Orchester- und Chorbeteiligung

Ensemble-, Orchester-
und Chorbeteiligung
pro Musikschulregion

TR
a}‘t "’**.‘ M3E
Q‘%&'ﬁ

M1E

M4H

12E

Ensemble-, Orchester-
und Chorbeteiligung
pro Musikschule

Wolkersdorf im Weinviertel 80% El+0,2%
Pyhra 62%
Edlitz 59%
Maria Laach am Jauerling 59%
Fischamend 57%
Pottendorf 57%
Warth 56%
Katzelsdorf 56%
Bad Fischau-Brunn 56%
Hochneukirchen-Gschaidt 55%
Tulln an der Donau  54%
Haag 54%
Melk 51%
Prinzersdorf 51%
Leobendorf 50%

M6 El

M5E

M13E
M7E1

M14E1

NO Durchschnitt 37 % E+1,4%

NO
Durchschnitt
HEE  BE NG min.
unter bis bis bis bis bis bis Uber
6% -6% -4% -2% +2% +4% +10% +10%
H Steigerung, B gleichbleibend und El Riickg

12% El +85,4%

1g im Vergleich zum Vorjahr

B4.1 ENSEMBLE-, ORCHESTER- UND CHORBETEILIGUNG

Im Schuljahr 2019/20 liegt die Ensemble-,
Orchester- und Chorbeteiligung der Musik-
schilerinnen und -schiler Niederésterreichs
im Durchschnitt bei 37 Prozent.

Bezogen auf die Musikschulregionen liegt
die Musikschulregion 11am Ende der Schwan-
kungsbreite und zeigen die Musikschulregio-
nen 7 und 20 die hochsten Ensemble-, Or-
chester- und Chorbeteiligungen der Musik-
schilerinnen und Musikschdler.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt der Durch-
schnitt der Ensemble-, Orchester- und Chor-
beteiligung um 1,4 Prozent.

Gesamt betrachtet zeigen sich keine regional
zuordenbaren Trends. Die Musikschulregion
10 weist den héchsten Anstieg mit 13,7 Prozent
auf.

Schiilerinnen und Schiiler

Breite

35



SCHUL
SCHUL
NNEN

Spitze

36 Schiilerinnen und Schiiler




Ziel

S1 gezielte Vorbereitung
besonders Begabter

SPITZE

Schiilerinnen und Schiiler
— Spitze

Indikator
51.1 Wettbewerbsteilnahmen

51.2 Musikschulerlnnenanteil
in NO Landesjugendorchestern

S1 -3 Talenteanteil

S1. 4 Studienbeteiligung
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$1.1 wettbewerbsteilnahmen

prima la musica
NO Landeswettbewerb 2020

dassind 1,6% aller NO Musikschiilerinnen

316

Musikschilerlnnen nehmen
am NO Landeswettbewerb

prima la musica

Bundeswettbewerb 2019

2020 hat nur ein Landeswett-
bewerb stattgefunden und der
Bundeswettbewerb entfiel auf-
grund von COVID-19.

teil

B-4,2%

15%

sind zur Teilnahme am
Bundeswettbewerb berechtigt

E +1,1%

1. Preis und
2. Preis NO

112 +91%

Steigerung in den
letzten 10 Jahren

Hl Steigerung, B gleichbleibend und H Riickgang im Vergleich zu 2018

$1.4 WETTBEWERBSTEILNAHMEN

Aufgrund von Covid-19 fanden im Schuljahr
2019/20 aufer prima la musica keine weiteren
Wettbewerbe statt. Auch der Bundeswett-
bewerb prima la musica 2020 musste abgesagt
werden.

Im Schuljahr 2019/20 nahmen 818 nieder-
oOsterreichische Musikschilerinnen und Musik-
schiiler am NO Landeswettbewerb prima la
musica 2020 teil, was einem Anteil von 1,6 Pro-
zent der Gesamtzahl der Musikschilerinnen
und Musikschiler entspricht.

Von den 818 qualifizieren sich 124 Wettbe-
werbsteilnehmende fiir den Bundeswettbe-
werb prima la musica, was einem Anteil von
15 Prozent entspricht.

Beim Bundeswettbewerb prima la musica
2019 erzielen 112 niederdsterreichische Musik-
schilerinnen und Musikschiler einen 1. oder
2. Preis. Dies ist eine Steigerung von 51 Prozent
im 10-Jahresvergleich.

Im Vergleich zu 2018 - im Sinn der Vergleich-
barkeit gleicher Instrumentengruppen - sinkt
die Zahl der Teilnehmenden am Landeswett-
bewerb prima la musica um 4,2 Prozent.

Der Anteil der zur Teilnahme am Bundeswett-
bewerb Berechtigten steigt um 1,1 Prozent.
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Teilnehmerinnen nach Instrument 2019 & 2020
prima la musica - NO Landeswettbewerb
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10-Jahresvergleich
der SolistInnen
nach Instrument

-19 I Klavier
-12 Il Gitarre
-9 Klarinette
-9 Blockflote
-7 Orgel

I +30
I +24
Gesang I +21

Tuba I +16

Oboe NN +14

Tenorhorn / Euphonium

Steirische Harmonika

+70

Solistlnnen im
Vergleich zu
vor 10 Jahren

ichbleibend und H Riickgang im Vergleich zu 2017 & 2018

Bei den NO Landeswettbewerben prima la
musica 2019 und 2020 nehmen Musikschiile-
rinnen und -schdler in allen 25 zugelassenen
Fachern teil.

In den Solobewerben stellen die Instrumente
Klavier, Querflte, Trompete/Fligelhorn mit
insgesamt 271 Teilnehmenden das zahlenma-
Bige Spitzenfeld dar. Auch in den unterre-
prasentierten Instrumentenkategorien Fagott,
Hackbrett, Harfe, Kontrabass, Oboe, Orgel,
Tuba, Viola und Zither gibt es mit gesamt 107
ein beachtliches Teilnehmerfeld.

In der im Rahmen der Solobewerbe stattfin-
denden Plus-Kategorie (fiir studienorientierte
Teilnehmende ab 14 Jahren, ausgenommen
Steirische Harmonika) traten 60 Solistinnen
und Solisten in beinahe allen Instrumenten-
kategorien auler Tenorhorn/Euphonium, Kon-
trabass, Akkordeon und Hackbrett an.

In den Kammermusikbewerben (Ensembles)
stechen die Holzblasinstrumente (Querfldte,
Blockfléte, Klarinette) und die Gitarren zah-
lenmaBig hervor.

Hinweis: Bei prima la musica wechseln die
Instrumentenkategorien in den Solo- bzw.
Kammermusikbewerben jahrlich.

Im Vergleich zu 2017 und 2018 hat sich die
Zahl der solistisch Teilnehmenden in den In-
strumentenkategorien Tenorhorn/Euphonium
(26), Tuba (9) und Akkordeon (8) in absoluten
Zahlen am starksten gesteigert.

Im 10-Jahresvergleich hat sich die Zahl der
solistisch Teilnehmenden um 70 Personen
erhoht.

Schiilerinnen und Schiiler
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51-2 Musikschiilerinnenanteil in NO Landesjugendorchestern

NO Landesjugendorchester
und Anteil der
NO Musikschiilerinnen

10%

Junge Blaserphilharmonie NO
B +7%

Vokalensemble NO

49%

A8%

B -16%

Jugendsinfonieorchester NO
-20%

Jugendjazzorchester NO
F1-23%

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

S1., MUSIKSCHULERINNENANTEIL IN NO LANDESJUGENDORCHESTERN

In den landesweiten Jugendorchestern und
-ensembles spielen herausragende nieder-
osterreichische Musikschilerinnen und Mu-
sikschuler Uber einen Zeitraum von mehreren
Jahren. Viele entscheiden sich in dieser Phase
fir ein Musikstudium. Die Projekte der Lan-
desjugendorchester und -ensembles sind Be-
standteil des Talenteférderprogramms des
Landes Niederdosterreich, das auch eine Ver-
pflichtung zur Teilnahme an einer Projektphase
vorsieht. Fiir einen standigen Platz in einem
Orchester bzw. Ensemble ist ein erfolgreiches
Vorspiel zu absolvieren.

Am héchsten ist der Anteil von niederdster-
reichischen Musikschilerinnen und Musikschti-
lern in der Jungen Blaserphilharmonie NO
(Durchschnittsalter 17 Jahre) mit 74 Prozent,
gefolgt vom Vokalensemble NO (19 Jahre)
mit 70 Prozent, dem Jugendsinfonieorches-
ter NO (17 Jahre) mit 49 Prozent und dem
Jugendjazzorchester NO (18 Jahre) mit 48
Prozent. Die restlichen Mitglieder haben
zum Uberwiegenden Teil eine Aufnahmeprii-
fung an einer Musikuniversitat erfolgreich
bestanden und sind damit bereits Studie-
rende.

Mit Ausnahme der Jungen Blaserphilharmonie
NO sinkt der Anteil der Musikschiilerinnen
und Musikschiiler im Vergleich zum Vorjahr,
da aktuell wieder ein Generationenwechsel
in Folge des Wechsels zu einer akademischen
Ausbildung im Gange ist.

10

Schiilerinnen und Schiiler

Spitze



S1°3 Talenteanteil

Teilnehmerinnen
Talenteforderung

K
" 206

' Teilnehmerlnnen
®, Dassind0,4% aller
NO Musikschilerlnnen

°
R
LI

e ‘. ’O

Hochster Anteil an
Fachbelegungen (SolistInnen)

Viola [ER:YA

Teilnehmerinnen nach
Altersgruppe (Solistinnen)

oiooi

Altersgruppe (Jahre)  bis7 8-9 10-11 12-13 14-16 17-19
174 Teilnehmerlnnen 17 44 37 28 41 7
Anteil 10% 25% 21% 16% 24% 4%

Meiste Teilnehmerinnen
nach Fach (SolistInnen)

Klavier

Orgel AN
Zither PHFA
Akkordeon [V
Fagott [FEEVA
Hackbrett REyAA

Kontrabass B4

Harfe RHo5A

Violine
Blockflote [}
Gesang [l
Gitarre [k}
Trompete / Flugelhorn ko)

Querflote  Jullo}

36%

aller Musikschulen haben
Teilnehmerlnnen an der
Talenteférderung

S1.3 TALENTEANTEIL

Im Schuljahr 2019/20 sind 206 talentierte
Musikschulerinnen und Musikschdler nieder-
Osterreichischer Musikschulen in die Talen-
teférderung des Landes NO integriert. Das
entspricht 0,4 Prozent der Gesamtzahl der
Musikschilerinnen und -schiler.

46 Musikschulen - 36 Prozent aller Musikschulen
- nutzen die Moglichkeiten der Talentefor-
derung des Landes NO und stellen zusétzliche
Unterrichtseinheiten fir die Schiilerinnen und
Schiiler zur Verfugung.

Es sind 174 Musikschilerinnen und Musikschtiler
solistisch tatig und es wirken 43 Talente als
Mitglieder in 11 Ensembles mit. Die Gesamtzahl
von 206 kommt zustande, da einzelne Teil-
nehmende sowohl solistisch als auch im En-
semble wirken. 150 Lehrende unterrichten diese
Talente.

Im Vergleich der Talenteanzahl zur Gesamt-
belegung des Faches féllt auf, dass unterre-
prasentierte Instrumente wie Viola (3,8%)
und Orgel (2,9%) die hdchsten Werte im so-
listischen Bereich aufweisen.

Schiilerinnen und Schiiler

Spitze

11



S1., Studienbeteiligung

Universitat far Musik und darstellende Kunst Wien

Musik und Kunst Privatuniversitat der Stadt Wien

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Graz

kR

Anton Bruckner Privatuniversitat m

: 4
Universitadt Mozarteum Salzburg m

: 12

Jam Music Lab Private University m
for Jazz and Popular Music Vienna i6

M Studierende i Studienanfangerinnen

Studienanfangerinnen an
Musikuniversitdten
nach Bundesland

132
372

196

189 19

16 63

Quelle: Statistik Austria

oS

LEITH

Anzahl NO Studierende
an Musikuniversitdaten

in Osterreich

$1.4 STUDIENBETEILIGUNG

Im Schuljahr 2019/20 studieren 669 Nieder-
Osterreicherinnen und Niederosterreicher an
den 6sterreichischen Musikuniversitaten.

Mit 408 Studierenden der Universitat fur
Musik und darstellende Kunst Wien, 83 Stu-
dierenden der Musik und Kunst Privatuniver-
sitat der Stadt Wien sowie 29 Studierenden
der Jam Music Lab Private University for Jazz
and Popular Music Vienna studieren mehr als
drei Viertel der Musikerinnen und Musiker aus
Niederosterreich im Nachbarbundesland Wien.

Die restlichen Musikstudierenden verteilen
sich in etwa gleichmaBig auf die Musikuni-
versitaten der Bundeslander Steiermark,
Oberosterreich und Salzburg. An der Gustav
Mahler Privatuniversitat fiir Musik in Klagenfurt
sind bislang keine niederdsterreichischen Stu-
dierenden ausgewiesen.

132 niederosterreichische Schilerinnen und
Schiiler begannen im Schuljahr 2019/20 ein
Studium an einer Musikuniversitat. Eine hohere
Anzahl an Musik-Studienanfangerinnen und
-anfangern gibt es in Wien, Oberdsterreich
und der Steiermark, die im Gegensatz zu Nie-
derdsterreich liber eigene universitare Aus-
bildungseinrichtungen verfligen.

42

Schiilerinnen und Schiiler
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Lehrende

Ziele Indikatoren
L1 Qualitat des Unterrichts durch L1 1 Qualifikation der Lehrenden

Qualitat der Lehrenden steigern

L2  Arbeitim lindlichen Raum L2.1 Wohnorte der Lehrenden
(hauptberufliche Dienstverhaltnisse
bewirken) L2.2 Umfang der Lehrverpflichtungen

L2.3 Anzahl der Dienstvertriage

L3  ausreichende kiinstlerische L3.1 Qualifizierungsgrad
und padagogische Fachqualifikation

Lehrende 43



I-1°1 Qualifikation der Lehrenden

Wochenstunden
nach Entdohnungsgruppen

MS1

35.997

Wochenstunden

H+1%

B \Wochenstunden nach Entlohnungsgruppen

22%

31%

|| Entwicklung zum Vorjahr

6%

der Wochenstunden der Wochenstunden der Wochenstunden
in der héchsten in der zweithochsten in der niedrigsten
Entlohnungsgruppe Entlohnungsgruppe Entlohnungsgruppe

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

L1. QUALIFIKATION DER LEHRENDEN

Im Schuljahr 2019/20 werden 35.997 Wochen-
stunden unterrichtet. Davon wird mehr als die
Hélfte der Wochenstunden (52 Prozent) von
Lehrenden unterrichtet, die in der héchsten
Entlohnungsgruppe MS1 sind. Zusammen mit
diesem Prozentsatz und den 31 Prozent der
unterrichteten Wochenstunden durch Leh-
rende der Entlohnungsgruppe MS2 werden
Uber 80 Prozent der unterrichteten Wochen-
stunden von Lehrenden mit hohem Qualifi-
zierungsgrad abgedeckt.

Fur MS1und MS2 ist ein universitarer Abschluss
Voraussetzung.

Im Vergleich zum Vorjahr ist ein leichter An-
stieg der unterrichteten Gesamtwochenstun-
den gegeben. Der Anteil der Wochenstunden
im Entlohnungsgruppenbereich MS1und MS2
ist zulasten der Bereiche MS3 und MS4 ge-
stiegen.

Die Koppelung der Forderhéhe mit der Ent-
lohnungsgruppe und dem Ausbildungsgrad
der Lehrenden und die daraus resultierende
langfristige Entwicklung wird durch diesen
Indikator veranschaulicht.

11

Lehrende



I-2'1 Wohnorte der Lehrenden

2.209

Sie wohnen in

319

verschiedenen
Gemeinden
Niederosterreichs

'.‘

322

H-2 Lehrelnde'wohnen
Lehrende in Wien
unterrichten an B +21
niederdsterreichischen ,
Musikschulen
In 61% aller
E+0,6% niederésterreichischen
Gemeinden wohnen
Musikschullehrende.
Alter bis 20 Uber 20-30 Uber 30-40 Uber 40-50 Uber 50-60 Uber 60
Lehrende 4 279 509 651 664 102
Entwicklung -42,9% E +3,0% K +2,4% B-4,4% E+3,3% E+6,3%

H Steigerung, B gleichbleibend und E Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

L2.; WOHNORTE DER LEHRENDEN

Im Schuljahr 2019/20 wohnen in 61 Prozent der
niederodsterreichischen Gemeinden - das sind
349 Gemeinden - Musikschullehrende.
Insgesamt unterrichten in dieser Periode
2.209 Lehrende an niederdsterreichischen Mu-
sikschulen, von denen 1.241 (rund 56%) in Nie-
derdsterreich ansassig sind. Wohnen in Wien
822 Lehrende, so sind weitere Lehrende in ab-
steigender Reihenfolge in den Bundeslandern
Oberésterreich, Burgenland, Steiermark, Salz-
burg, Karnten und Tirol wohnhaft. In den Nach-
barstaaten Tschechische Republik, Slowakei
und Ungarn wohnen insgesamt 12 Lehrende.

Betrachtet man die Wohnorte der Lehrenden
nach Altersgruppe ergibt sich folgendes Bild:
Junge Lehrende bis 30 Jahre wohnen tendenziell
vermehrt in Wien, hingegen wird bei den tiber
30-Jahrigen ein Wohnort in Niederosterreich
deutlich attraktiver.

Die Altersgruppenverteilung der Lehrenden
entspricht einer typischen 6sterreichischen Al-
tersverteilung mit einem starken Anteil der
liber 50-Jahrigen und liber 60-Jahrigen. Rund
zwei Drittel der Lehrenden sind Giber 40 Jahre.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt die Anzahl
der Lehrenden insgesamt um 0,6 Prozent.
Die Anzahl der in Wien wohnenden Lehrenden
steigt um 3 Prozent zulasten der in Nieder-
osterreich wohnenden.

Die Gruppe der 20- bis 30-jahrigen Lehrenden
zeigt mit 3 Prozent Zuwachs ein positives
Signal in Bezug auf die demographische Ent-
wicklung.

Lehrende

45



|-2-z Umfang der Lehrverpflichtungen

Hohe der durchschnitdichen
Lehrverpilichtung
nach Musikschulregion

M12

M3
M2
M1
M10
M9
M1

NO

Durchschnitt

g

bis bis bis bis bis

+20% +15% +10% +5% -5%

Mé
M4

M5

M13
M7

A
e

M19

M20

Anzahl der Lehrenden
nach Umfang der
Lehrverpflichtung

bis 8 Wochenstunden (WS) 430 M -1%

liber22WS 619 El1+4%

16.3
durchschnittlich
unterrichtete Wochenstunden

E +0,6%

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

L2.o UMFANG DER LEHRVERPFLICHTUNGEN

Im Schuljahr 2019/20 unterrichten 2.209 Leh-
rende an niederdsterreichischen Musikschulen.
Mehr als ein Viertel davon unterrichtet in der
hochsten Kategorie mit mehr als 22 Wochen-
stunden.

Fur ganz Niederosterreich kann eine durch-
schnittlich unterrichtete Wochenstundenzahl
von 16,3 ermittelt werden. In der regionalen
Betrachtung bezogen auf die durchschnittlich
unterrichtete Wochenstundenzahl zeigt die
Musikschulregion 16 die niedrigsten; die Mu-
sikschulregionen 2 und 7 zeigen die hochsten
Werte.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt die hochste
Kategorie mit liber 22 unterrichteten Wo-
chenstunden mit 4 Prozent am deutlichsten.
Die Kategorie der Lehrenden iiber 15 bis
22 Wochenstunden verzeichnet mit 3 Prozent
den groBten Riickgang. Die durchschnittlich
unterrichtete Wochenstundenzahl steigt
mafBig um 0,6 Prozent.

16

Lehrende



I-2-:;3 Anzahl der Dienstvertrage

Anteil der Lehrenden nach
Anzahl der Dienstvertrage

0,05%

ﬁ Anzahl der Dienstvertrage

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

1.730

Lehrende unterrichten an
1 Musikschule

A

398

Lehrende unterrichten an
2 Musikschulen

AR

31

Lehrende unterrichten an
3 und mehr Musikschulen

AAAR+

L2.3 ANZAHL DER DIENSTVERTRAGE

Im Schuljahr 2019/20 verfiigen 78 Prozent
(1.730 Personen) der Lehrenden Uber einen
Dienstvertrag sowie 18 Prozent (398) uber
2 Dienstvertrage. Lehrende mit 3 und mehr
Dienstvertragen vervollstandigen mit gesamt
unter 4 Prozent (81) das Bild.

Im Vergleich zum Vorjahr ist in allen Kategorien
eine fast gleichbleibende Situation gegeben.
Einzig die Kategorie mit 2 Dienstvertrigen
hat um 12 Lehrende zugenommen.

Lehrende



L2.3 Anzahl der Dienstvertrige (Fortsetzung)

Anteil der Lehrenden

nach Anzahl der Dienstvertrage

nach Musikschulregion

M3

ﬁ%ﬁzz

M1
8 l15%
M10
ad| 13%
anAl0,6%
M8 L)
AR 1% k| 14%
RAA 116% ARA | 1,2% M1
ARARAI0,6% Y

Lehrende mit 1 Dienstvertrag

unter bis
80% 85%

bis  bis
95% 100%

bis
90%

Lehrende mit 2 Dienstvertragen AR
Lehrende mit 3 Dienstvertragen
Lehrende mit 4 Dienstvertragen BRRA

7%
1,4%
M4 M6
o AR(16%
ARl9% ARAA| 1%
M5
8al1,6%
M13
AR 6%
M12 ARA10,6% M7
aal 5% aal 8%
aAAAl0,6% M14 BRA(0,8%
ol
0,9%
AARAA(0,9% M15
aal 4%
8RA(0,5%
Mi16 M17
1% AAI5% ARl2,6%
M18
AR 4%
M19
aal 6%
BRA(3,1%

El Steigerung, B

208

Lehrende unterrichten in
2 Musikschulregionen

B-3%

24

Lehrende unterrichten in
3 Musikschulregionen

M-4%

0

Lehrende unterrichten in
4 Musikschulregionen

gleichbleibend und H Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

L2.3 ANZAHL DER DIENSTVERTRAGE (Fortsetzung)

Im Schuljahr 2019/20 unterrichten 258 Leh-
rende in 2 und 24 Lehrende in 3 Musikschul-
regionen.

1.927 Lehrende unterrichten ausschlieBlich in
einer Musikschulregion, das sind rund 87 Pro-
zent.

Zeigen die beiden peripher gelegenen Mu-
sikschulregionen 2 und 20 einen hoheren Anteil
an zwei oder mehr Dienstvertragen pro Leh-
renden, so weisen die eher zentral gelegenen
Musikschulregionen 5, 15, 16, 17 und 18 vorwie-
gend Lehrende mit einem Dienstvertrag auf.

Im Vergleich zum Vorjahr ist festzustellen, dass
der Anteil an Lehrenden, die in mehreren Mu-
sikschulregionen unterrichten, gesunken ist.

18
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L3eq Qualifizierungsgrad

Qualifizierungsgrad
der Lehrenden
nach Musikschulregion

M3E
M2E M4E M6 H
M5H
M1E@
M13HE
‘ M7H
‘:.R i miom  M12E IS
‘ M15
MSH“%&% % /1 M17E
‘ M11E Mi16E A _
M18E@ * Baden, Ebreichsdorf, :
¢ Hollenthon, Kapelln, :
Maria Anzbach,
M19E Pfaffstatten,
: Pitten, Wolbling
o
M20E 1 00%

NO
Durchjchnitt

Uber bis bis bis bis unter
+10% +10% +5% -5% -10% -10%

380%

der Lehrenden erfiillen die
hochsten Qualifizierungs-
erfordernisse

E+3%

nach Musikschulen

Béheimkirchen, Breitenfurt bei
Wien, Deutsch-Wagram,

Grol-Enzersdorf, Haidershofen,
Hainburg an der Donau, Hoch-

Leobersdorf, Maria Laach am
Jauerling, Matzen-Raggendorf,
Melk, Orth an der Donau,
Perchtoldsdorf, Pressbaum,
Purkersdorf, Ruprechtshofen,
Sieghartskirchen, Ternitz,

Dobersberg, Edlitz, Grafenwérth,

. neukirchen-Gschaidt, Leobendorf,

] der Lehrenden :

: erfillen die héchsten :

© Qualifizierungser- :
fordernisse

Lehrende in den Entlohnungsgruppen MS1 & MS2 erfiillen die héchsten Qualifizierungserfordernisse

Tulln an der Donau, Vitis

90-99%

der Lehrenden erfiillen
die héchsten Qualifizierungs-
erfordernisse

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

L3.1 QUALIFIZIERUNGSGRAD

80 Prozent der Lehrenden an Niederdster-
reichs Musikschulen entfallen auf die Entloh-
nungsgruppen MS1& MS2 und erfiillen damit
die héchsten Qualifizierungserfordernisse.

Es zeigt sich, dass vorrangig die Musikschul-
regionen um den Ballungsraum Wien und
entlang der Thermenlinie tber eine iber-
durchschnittlich hohe Dichte an Lehrenden
der Entlohnungsgruppen MS1 & MS2 verfiigen.
Periphere Musikschulregionen hingegen ten-
denziell unter dem Durchschnitt liegen.

In acht Musikschulen sind alle Lehrenden in
den hochsten Entlohnungsgruppen MS1 &
MS2. In weiteren 24 Musikschulen sind dies
90 bis 95 Prozent der Lehrenden.

Im Vergleich zum Vorjahr weisen um 3 Prozent
mehr Lehrende die hochsten Qualifizierungs-
erfordernisse (MS18& MS2) auf, wobei die hochste
Steigerung die Musikschulregion 20 (+6%)
betrifft und in den Musikschulregionen 5,7 und
8 ein leichter Riickgang zu verzeichnen ist.

Lehrende
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Ziele Indikatoren

R1 flichendeckendes Angebot R1 1 Musikschulbeteiligung
nach Gemeindegréfle

R1.2 Musikschulbeteiligung
nach Alter und Gemeindegrofle

R1 -3 Flachendeckung

R2 gleichmaBige Versorgung aller R2.1 Musikschulgroéfle

Landesbiirgerinnen und Landesbiirger

R3 bedarfsgerechte, sinnvoll aufeinander R3 1 Facherangebot
abgestimmte regionale Verteilung nach Musikschulregionen
der Grofen und Angebote der
Musikschulen R3.2 Regionale Verteilung und Abstimmung

R3.3 Musikschultypen nach
Musikschulregionen

Region 51



R1., Musikschulbeteiligung nach Gemeindegrofle

Musikschulbeteiligung
nach Gemeindegrolse

bis 500 Ew.
501-1.000 Ew.
1.001-1.500 Ew.
1.501-2.000 Ew.
2.001-2.500 Ew.
2.501-3.000 Ew.
3.001-5.000 Ew.
5.001-10.000 Ew.
10.001-20.000 Ew.
20.001-30.000 Ew.
30.001-50.000 Ew.

50.001-100.000 Ew.

NO
3.5%
Durchschnitt
E +1,5%

..3,8% H
_42% H
_4,0% B
.3,7% B
.3,6% H
L 4,4% HE
.3,9% H
.3,6% H
. 32% A
.27% H
~1,2% H

.21% B2

98.4%

der Musikschlerlnnen
wohnen in NO

B -0,1%

95.0%

der Musikschulerlnnen
wohnen in
Musikschulplan-Gemeinden

B-0,4%

H Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R1.4 MUSIKSCHULBETEILIGUNG NACH GEMEINDEGROSSE

Im Schuljahr 2019/20 besuchen durchschnittlich
3,5 Prozent der Gesamtbevolkerung Nieder-
Osterreichs eine Musikschule.

Kann man grosso modo sagen, dass die Mu-
sikschulbeteiligung mit der GroRe der Ge-
meinde abnimmt, so zeigt die Statistik der
genauen Betrachtung folgendes Bild: In Ge-
meinden mit bis zu 10.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern gibt es eine oszillierende
Beteiligung zwischen 3,6 Prozent und dem
Hoéchstwert von 4,4 Prozent (Gemeinden
2.501-3.000 EW).

Danach beginnt ab 10.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern ein deutlicher Riickgang unter
3 Prozent.

98,4 Prozent aller niederosterreichischen Mu-
sikschulerinnen und Musikschiler wohnen in
Niederosterreich und 95,0 Prozent wohnen
in einer Musikschulplan-Gemeinde.

3,5 Prozent der niederdsterreichischen Be-
volkerung sind Musikschiilerinnen und Mu-
sikschiiler aus Niederosterreich. Im Vergleich
zum Vorjahr steigt dieser Wert um 1,5 Prozent.

In Bezug auf die GemeindegroBenklassen
zeigen Gemeinden bis 20.000 Einwohnerinnen
und Einwohner eine steigende oder gleich-
bleibende Tendenz hinsichtlich einer Musik-
schulbeteiligung und Gemeinden mit groBerer
Bevolkerung eine gleichbleibende bis sinkende
Tendenz.
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R1., Musikschulbeteiligung nach Alter und Gemeindegréfle

Musikschulbeteiligung

nach Alter und Gemeindegrolse

Hochste

Musikschulbeteiligung

—37%
bis 500 Ew. 9’5%
501-1.000 Ew. @
39%
1.001-1.500 Ew.
35%

1.501-2.000 Ew.

1

2.001-2.500 Ew.

|

32%

2.501-3.000 Ew.

|

41%

3.001-5.000 Ew.

1

35%

5.001-10.000 Ew.

1

33%

10.001-20.000 Ew.

28%
1,9%

20.001-30.000 Ew.

|

26%

11%
30.001-50.000 Ew.

1

20%
50.001-100.000 Ew.

|

5o shrige I 10-14-Jshrige  15-19-Jshrige

20-24-Jahrige

5-9-Jahrige

11%

in Gemeinden von
501-1.000 Ew.

E+2%

15-19-Jéhrige

9.5%

in Gemeinden
bis 500 Ew.

E+39%

E+4%

20-24-Jahrige
1,9%

in Gemeinden von
10.001-20.000 Ew.

E+4%

H Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R1.o MUSIKSCHULBETEILIGUNG NACH ALTER UND GEMEINDEGROSSE

Im Schuljahr 2019/20 zeigen Gemeinden in
der Gemeindegrofenklasse mit 501 bis
1.000 Einwohnerinnen und Einwohnern den
héchsten Anteil (41%) von 5- bis 9-Jahrigen am
Gesamtpotential. Das bedeutet, dass statis-
tisch betrachtet in diesen Gemeinden beinahe
jedes zweite Kind eine Musikschule besucht.
Die gleiche GemeindegroRenklasse weist auch
mit 30 Prozent den hochsten Anteil an der Al-
tersgruppe der 10- bis 14-Jahrigen auf.

In Bezug auf die Altersgruppe der 15- bis
19-Jahrigen weisen Gemeinden bis 500 Ein-
wohnerinnen und Einwohnern mit 9,5 Prozent
den héchsten Anteil auf.

In der Gruppe der 20- bis 24-Jahrigen zeigen
Gemeinden zwischen 10.001 und 20.000 Ein-
wohnerinnen und Einwohnern mit 1,9 Prozent
die héchste Potentialnutzung auf.

Im Vergleich zum Vorjahr sind auf Grund des
gesamthaften Anstieges der Schiilerzahlen
in allen Altersgruppen Steigerungen zu ver-
zeichnen, wobei die Altersgruppe der 15- bis
19-Jahrigen in Gemeinden bis 500 Einwoh-
nerinnen und Einwohnern mit +39 Prozent
hervorsticht.

Region
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R1'3 Flachendeckung

Anteil der Wohnorte
mit Musikschiilerinnen
an allen NO Gemeinden

" 99.8%

aller NO Gemeinden
wohnen Musikschilerlnnen
+0,2%

In einer NO Gemeinden wohnen
keine Musikschilerlnnen:
Mitterbach am Erlaufsee

aller Einwohnerlnnen

%89.9%

36%

aller NO Gemeinden sind
- im Musikschulplan berlcksichtigt

Niederdsterreichs wohnen
in Musikschulplan-Gemeiden

B-0,1%

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R1.3 FLACHENDECKUNG

Musikschilerinnen und -schiiler findet man
im Schuljahr 2019/20 fast Uberall in Nieder-
Osterreich. In allen niederosterreichischen
Gemeinden - mit Ausnahme einer einzigen -
wohnt zumindest eine Musikschulerin bzw.
ein Musikschdler.

89,9 Prozent aller Einwohnerinnen und Ein-
wohner Niederdsterreichs wohnen in Musik-
schulplan-Gemeinden und haben somit di-
rekten Zugang zum Musikschulangebot.

86 Prozent aller niederosterreichischen Ge-
meinden sind im Musikschulplan beriicksichtigt
- das sind 493 von 573 Gemeinden.

Im Vergleich zum Vorjahr gibt es keine nen-
nenswerten Veranderungen. Im Schuljahr
2019/20 sind 80 Gemeinden nicht in das Mu-
sikschulwesen eingebunden, diese liegen ver-
einzelt iberwiegend im Wald- und Weinviertel
sowie im Industrieviertel.
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R2., MusikschulgroBle

Kleinste Musikschule
Neuhofen/Ybbs

1

183

Schilerlnnen

E +4%

32 32
2
bis200  201-300  301-400

Kleine Musikschulen
bis 400 Schilerlnnen

Durchschnittliche Groe
einer Musikschule

181

Schilerlnnen
E+2%

GroRte Musikschule
Blindenmarkt

Schilerlnnen

Mittlere Musikschulen
401-600 Schilerlnnen

)
Im Vergleich zu vor zehn Jahren E1-10%
gibt es eine Steigerung von
B +17%
19
11
6 6 6 7
3
401-500  501-600 601700  701-800  801-900 901-1.000 iiber1.000

Grofe Musikschulen
Uber 600 Schilerlnnen

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R2.; MUSIKSCHULGROSSE

In Niederosterreich kann im Schuljahr 2019/20
die Bandbreite der Schulgréfen zwischen
188 und 1.811 Musikschiilerinnen und Musik-
schiler angegeben werden, wobei der Durch-
schnitt bei einer SchulgréRe von 481 liegt.

In der MusikschulgroBenklasse bis 400 be-
finden sich 66 Schulen, in der GroRRenklasse
401 bis 600 sind 33 Schulen und in der gréBten
Klasse tiber 600 erganzen 28 Musikschulen
die Gesamtzahl von 127.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Durch-
schnittsgroBe der NO Musikschulen um 2
Prozent gestiegen und zeigt der 10-Jahres-
vergleich eine stetige positive Entwicklung
um 17 Prozent.

Region



R2., MusikschulgréBe (Fortsetzung)

Musikschulgroflse
nach Musikschulregion

Musikschulen nach
Anzahl der SchiilerInnen

M3
M2
M1
M10 M12
M1
NO
Durchschnitt
unter bis bis bis bis bis bis Uber

-30% -30% -20% -10% +10% +20% +40% +40%

M6
M5

M13
M7

M14
M15 M17

M16
655
M19 Musikschulerlnnen
besuchen mehr
M20 als eine Musikschule

E +25%

1.811 Blindenmarkt F1-10%
1.240 St. Polten
1.112 Tulln an der Donau
1.084 Perchtoldsdorf
1.081 Médling
1.016 Hollabrunn
1.010 Waidhofen an der Ybbs
982 Ganserndorf
952 Berndorf
905 Staatz
884 Klosterneuburg
880 Horn
858 Bruck an der Leitha
839 St. Peter in der Au
824 Krems an der Donau

A8 1 NO Durchschnitt E +2%

235 Martinsberg

229 Hochneukirchen-Gschaidt
226 Wilhelmsburg

225 Kottingbrunn

225 Wimpassing im Schwarzatale
222 Hof am Leithaberge

221 Pottendorf

214 GroB-Siegharts

200 Laaan der Thaya

188 Neuhofen an der Ybbs E +4%

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R2.q MUSIKSCHULGROSSE (Fortsetzung)

Im Schuljahr 2019/20 betragt die durchschnitt-
liche Musikschiilerinnen- und Musikschtilerzahl
pro Musikschulregion 3.038.

Ausgehend von der durchschnittlichen Musik-
schulgréBe von 481 Schiilerinnen und Schilern
zeigen die Musikschulregionen 4, 8 und 9 die
durchschnittlich gréBten (iber +40% vom
Durchschnitt), die Musikschulregion 20 die
durchschnittlich kleinsten (unter -30% vom
Durchschnitt) MusikschulgréBen.

In 18 (M1 bis M18) von 20 Musikschulregionen
ist zumindest eine Musikschule der groBten
MusikschulgréBenklasse mit tiber 600 Schii-
lerinnen und Schiilern situiert.

655 Schiilerinnen und Schiler besuchen mehr
als eine Musikschule. Dies entspricht einem
Anteil von 1,1 Prozent aller NO Musikschiile-
rinnen und Musikschiiler.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt die Anzahl der
Musikschulerinnen und Musikschiiler, die mehr
als eine Musikschule besuchen, um 132. Das
entspricht einer Steigerung von 25 Prozent.

Die Musikschule mit der groften Steigerung
der Anzahl an Musikschiilerinnen und Mu-
sikschiilern ist Waidhofen an der Ybbs mit
19 Prozent. Die Musikschulen mit dem grofiten
Riickgang sind Hof am Leithaberge und St.
Andra-Wordern mit jeweils 11 Prozent.
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R3'1 Facherangebot nach Musikschulregionen

Hauptfachangebot
nach Musikschulregion

m28

NO
Durchschnitt

"
Hl

79% 82% 85% 88% 9% 94% 97%

Steigerung/Riickgang: B=-2 E-1 B = E+1 B +2 Hauptfacher im Vergleich zum Vorjahr

M3E

M4BE

M20E

M173

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R3.4 FACHERANGEBOT NACH MUSIKSCHULREGIONEN

Im Schuljahr 2019/20 werden in allen Musik-
schulregionen zwischen 79 und 97 Prozent
der moglichen 34 Hauptfacher unterrichtet.

Der NO-Durchschnitt liegt dabei bei 91 Prozent
und wird von den Musikschulregionen 13, 16
und 18 erreicht. Mit 97 Prozent weisen die
Musikschulregionen 5, 8, 9 und 15 eine beinahe
vollstédndige Hauptfachversorgung auf.

In den Musikschulregionen kann eine durch-
schnittliche Hauptfachbedeckung von 91 Pro-
zent erzielt werden, ein Wert, der deutlich
hoher liegt als der durchschnittliche Einzelwert
der NO Musikschulen mit 65 Prozent. Durch
eine Starkung der Vernetzung in der Zusam-
menarbeit der Musikschulregionen kénnte so
das Angebot fiir die Schiilerinnen und Schiiler
weiter attraktiviert werden.

Region
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R3'2 Regionale Verteilung und Abstimmung

Anteile der
Gemeindeverbands-
musikschulen

50.001-100.000 Ew.
30.001-50.000 Ew.
20.001-30.000 Ew.
10.001-20.000 Ew.
5.001-10.000 Ew.
3.001-5.000 Ew.
2.501-3.000 Ew.
2.001-2.500 Ew.
1.501-2.000 Ew.
1.001-1.500 Ew.

501-1.000 Ew.

72

Gemeindeverbands-
musikschulen

A Anzahl an Musikschulen

Anteile der
Regional-
musikschulen

50.001-100.000 Ew.
30.001-50.000 Ew.
20.001-30.000 Ew.
10.001-20.000 Ew.
5.001-10.000 Ew.
3.001-5.000 Ew.
2.501-3.000 Ew.
2.001-2.500 Ew.
1.501-2.000 Ew.
1.001-1.500 Ew.

501-1.000 Ew.

37 %

aller Musikschulen sind
Gemeindeverbandsmusikschulen

37%

aller Musikschulen sind
Regionalmusikschulen

El Steigerung, B gleichbleibend und El Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

R3., REGIONALE VERTEILUNG UND ABSTIMMUNG

Im Schuljahr 2019/20 gibt es 72 Gemeinde-
verbandsmusikschulen - das sind 57 Prozent
aller niederosterreichischen Musikschulen.

Mit Zunahme der Bevélkerungszahl sinkt die
Neigung zur Teilnahme an einem Gemeinde-
verband. Sind von den 3 Musikschulen in der
GemeindegroRenklasse 501 bis 1.000 Einwoh-
nerinnen und Einwohner alle 3 in einem Ge-
meindeverband organisiert, so nimmt dieser
Wert bis zur Gemeindegréenklasse 10.001
bis 20.000 Einwohnerinnen und Einwohner
auf 39 Prozent mehr oder weniger stetig ab.

Die Verteilung der 47 Regionalmusikschulen
zeigt eine hohe Dichte im Bereich bevolke-
rungsreicher Gemeinden. Rund 66 Prozent
aller Regionalmusikschulen finden sich in Ge-
meinden lber 5.000 Einwohnerinnen und
Einwohnern. Mit 8 Prozent an den in der Ge-
meindegroRenklasse 1.501 bis 2.000 Einwoh-
nerinnen und Einwohner befindlichen Musik-
schulen (insgesamt 12) findet sich eine Regio-
nalmusikschule.

Die Zusammenarbeit insbesondere kleinerer
Gemeinden in Gemeindeverbanden ist ein
wesentlicher Erfolgsfaktor des niederdster-
reichischen Musikschulwesens, der die breite
Zuganglichkeit des Musikschulangebots erst
ermdglicht.
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R3°3 Musikschultypen nach Musikschulregionen

Verteilung
der Musikschultypen

Mé
T3
M7
&7
M17
D)
M20 lUberwiegend Standardmusikschulen
&7 . Uberwiegend Regionalmusikschulen
% ausgewogen
A Anzahl der Musikschulen

R3.3 MUSIKSCHULTYPEN NACH MUSIKSCHULREGIONEN

Im Schuljahr 2019/20 tiberwiegt der Anteilan  In den verbleibenden 14 Musikschulregionen ~ Im Vergleich zum Vorjahr ist die Zahl der
Regionalmusikschulen in den Musikschulregio-  (iberwiegen Standardmusikschulen, wobeiin ~ Standard- und Regionalmusikschulen in Nie-
nen 4, 8, 9 und 13. Dabei ist er in den Musik-  den Regionen 10 und 20 ausschlieBlich Stan-  derosterreich gleichgeblieben.
schulregionen 8 und 9 mit jeweils fiinfvonsechs  dardmusikschulen anzutreffen sind.

Musikschulen am hochsten.

In den Musikschulregionen 3 und 15 zeigt sich
ein ausgewogenes Bild.
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Ziele

F1 Musikschulwesen weiterentwickeln

F2 Foérderung musischer Betatigung
(Teil 2)

F4 Effizienz

F5 Koordination und Umsetzung eines
umfassenden und ausgewogenen
Facherangebots fiir geforderte
Instrumente innerhalb einer

Musikschulregion

Forderentwicklung

Indikatoren

F1.1 Entwicklungsgeschwindigkeit
und Entwicklungsdichte

F1.2 Férderinnovation
F1.3 Regionale Strukturférderverteilung

F1. 4 Talenteférderungsanteil

F2.1 Landesférderung pro Wochenstunde

F4.1 Landesférderung pro Musikschiilerin

F5.1 Férderung fiir Instrumente

Forderentwicklung
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F1. Entwicklungsgeschwindigkeit und Entwicklungsdichte

Hohe Dynamik und Aktualitat
der Beschlussfassung des
Musikschulplans von 2001-2020

Beschliisse des
Musikschulbeirats
nach Themenfeldern

61

Férderentwicklung

Wirkung und Qualitat

34

Musikschulplan

32

Regionale
Flachendeckung Musikschul-
entwicklung
Benchmarks

127

Beschlisse von
2001-2020

F1. ENTWICKLUNGSGESCHWINDIGKEIT UND ENTWICKLUNGSDICHTE

Im NO Musikschulgesetz ist in §10 die Hau-
figkeit der Beschlussfassung des NO Musik-
schulplans geregelt: Der NO Musikschulplan
ist [...] langstens alle finf Jahre nach seinem
Jjeweiligen Inkrafttreten einer neuerlichen Be-
ratung und Beschlussfassung zu unterziehen.

Seit 2001 wurden 20 Anderungen des NO
Musikschulplans durch den Musikschulbeirat
zur Beschlussfassung durch die NO Landes-
regierung vorgelegt.

Im Verhaltnis zur 5-Jahres-Vorgabe zeigt sich
somit eine hohe Dynamik und Aktualitat des
Musikschulbeirats, um auf neue Entwicklungen
rasch zu reagieren und Anderungen zu er-
maoglichen. Dadurch konnte zwischen 2001
und 2020 die Einbindung von 139 weiteren
Musikschulgemeinden in den Musikschulplan
und die damit verbundene finanzielle Unter-
stiitzung durch das Land NO sichergestellt
werden.

Die Kernaufgaben des Musikschulbeirats wer-
den in den drei Themenfeldern Férderent-
wicklung, Musikschulplan und Musikschulent-
wicklung abgebildet. Diese sind durch wech-
selseitige Abhangigkeiten und Beeinflussun-
gen untrennbar verbunden und bedirfen
einer wohldosierten Abstimmung. Seit der
Konstituierung des Musikschulbeirats wurden
127 Beschlussfassungen durchgefiihrt.
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F1 *2 Forderinnovation

Empfohlene Steuerungsmafsnahmen
des Musikschulbeirats nach Zieldimensionen
im Zeitraum 2001-2020

14% Gesellschaft
Férderentwicklung 33%
' nephetri
10% Spitze
Region 13%
13% Lehrende
F1., FORDERINNOVATION
Entsprechend der sechs Zieldimensionen -  Erscheinen Empfehlungen in Bezug auf For-

Gesellschaft, Breite, Spitze, Lehrende, Region  derentwicklung erwartbar, so zeigt sich, dass
und Férderentwicklung - kénnen diewesent-  der Musikschulbeirat auerdem einerseits
lichen Steuerungsmalnahmen des Musik-  Grundlagen zur Qualitatssicherung musik-
schulbeirats in Bezug auf ihre Wirkungsbe-  schulpadagogischer Erfordernisse schafft und
reiche zugeordnet werden. andererseits strategische Benchmarks im re-

gionalen und gesellschaftlichen Kontext setzt.

Forderentwicklung
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F1-3 Regionale Strukturforderverteilung

Strukturforderung

Forderung fur Leiterhearings

7% 2%

Sondervertragsférderung

227.879 Euro

Forderung fur Instrumente - 35% Strukturférderung

56%

Talenteférderung

Anteil Teilnehmerinnen Talenteforderung
an berechtigten Teilnehmerinnen nach
Region

Anteil Strukturforderung
an Gesamtforderung
der Musikschulregion

M13
M3
M8
M12
M18
M5
M16
M4
M20
M7
M15
M1
M2
M14
M10
M11
M9

1,10%
1,04%
0,90%
0,81%
0,74%
0,74%
0,73%
0,67%
0,54%
0,44%
0,40%
0,36%
0,34%
0,33%
0,32%
0.27%
0,15%

2,13%

Talenteférderung

M2, M3
& L Ay M
W S 1,,%)

%

90-100% 70-89%

A”sthw*

“2

‘BV\’A‘

Mg Mzg

4y,

gt

50-69% <00%

%,
4 6Ty gTW

M17 0,13%
Mé 0,07%

85%

aller berechtigten
Teilnehmerlnnen nehmen
die Talenteférderung

in Anspruch

Musikschulregion 11 hat in diesem Schuljahr keine berechtigten Talenteschiilerinnen

Férderung fiir Instrumente
Sondervertragsférderung

Férderung fir Leiterhearings

Gesamtférderung = Basis- und Wochenstundenférderung inkl. Strukturférderung

F1.3 REGIONALE STRUKTURFORDERVERTEILUNG

Im Schuljahr 2019/20 erhalten die nieder-
Osterreichischen Musikschulen insgesamt
227.879 Euro Strukturférderung. Davon ent-
fallen 91 Prozent auf die Talenteférderung
und die Férderung fir Sicherung der Instru-
mentenausstattung.

Covid-19 bedingt findet in diesem Schuljahr
kein Abschluss der Leiterakademie statt, sodass
keine forderwirksame Auszahlung erfolgt.

Musikschulerinnen und Musikschuler, die bei
anerkannten Wettbewerben ausgezeichnet
relssieren, haben einen grundsatzlichen An-
spruch auf Talenteférderung, die durch die
Musikschule und Eltern bei der Férderstelle
zu beantragen ist. Im Durchschnitt wird die
Talenteférderung von 85 Prozent aller be-
rechtigten Teilnehmerinnen und Teilnehmer
in Anspruch genommen. Die Musikschulre-
gionen 1, 2,3,5,9,12,13, 14 und 18 liegen mit
Uber 90 Prozent an der Spitze.

Alle 20 Musikschulregionen erhalten im Schul-
jahr 2019/20 Strukturférderung. Die Bandbreite
liegt zwischen 2,13 und 0,07 Prozent ihrer je-
weiligen Gesamtférderung (Summe aus Ba-
sis- und Wochenstundenférderung inkl. Struk-
turférderung).
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F1., Talenteforderungsanteil

Zusatzunterricht
fur Solistlnnen

104.996 Euro

127.936..

Talenteforderung

Zusatzunterricht
Korrepetition

6.440 Euro

elf
Ensembles

16.500 Euro

Talenteforderung nach Hauptfach

zweites Fach Klavier
Violine

Klavier

Blockfléte

Viola

Gesang

Violoncello

Gitarre

Trompete / Fligelhorn 4.323
Querflste 3.919

3.445
3.097
2.598
2.581
2.266
2.090
1.772
1.622
938
930
890

Klarinette

Horn

Steirische Harmonika
Akkordeon

Orgel

Harfe
Schlaginstrumente
Posaune

Saxophon
Kontrabass

Tuba

Tenorhorn / Euphonium
Fagott

Oboe

Hackbrett

Zither

723
470
379

e 1 32

Wochenstunden werden
die Elternbeitrage
Ubernommen

Talenteférderung in Euro
16.685
15.835
14.760
6.831
6.562
6.078
5.888
5.701

25-Minuten-Unterricht

50-Minuten-Unterricht*

Korrepetition*
*Méglichkeit besteht nur fiir

"Streicher Intensiv" und
"Klavier Intensiv"

1 1 Ensembles

davon 6 Volksmusik-,
3 Popularmusik- und
2 Klassikensembles

Fl.4 TALENTEFORDERUNGSANTEIL

Im Schuljahr 2019/20 werden herausragende
Talente der niederdsterreichischen Musik-
schulen mit 127.936 Euro geférdert.

Davon flieBen 104.996 Euro in den Zusatz-
unterricht fur Solistinnen und Solisten und
6.440 Euro in den Zusatzunterricht fir Kor-
repetition, womit die Familien durch Ubernahme
der Schulgeldbeitrage fiir insgesamt 132 Wo-
chenstunden Zusatzunterricht entlastet werden.
Erganzend wird in diesem Schuljahr der Un-
terricht von 11 Ensembles mit einer Forderhéhe
von 16.500 Euro unterstutzt.

Den geférderten Zusatzunterricht im zweiten
Fach Klavier kdnnen die Solistinnen und So-
listen anderer Instrumentalfacher ab 12 Jahren
als wesentliche Malnahme einer guten Vor-
bereitung auf ein Musikstudium beantragen.
Die hochste Talenteférderung kommt dem
Solofach Violine zu, gefolgt von Klavier als
Erstfach, Blockfléte und Viola.

Aufgrund der kompetitiven Aufnahmesituation
der tertiaren Bildungseinrichtungen insbeson-
dere in den Hauptfachern Klavier und Violine
wurden die Zusatzprogramme , Klavier Intensiv*
und ,Streicher Intensiv* mit Zusatzunterricht
im Ausmaf von 50-Minuten entwickelt.

Die Aufnahme in die Talenteférderung erfolgt
entweder durch eine erfolgreiche Teilnahme
in den Wertungskategorien der Landeswett-
bewerbe prima la musica, podium.jazz.pop.rock
und des NO Volksmusikwettbewerbs oder
durch einen Aufnahmeprozess mit Vorspiel
und Motivationsschreiben.

Forderentwicklung



Landesforderung

F2.1 pro Wochenstunde
F4.1 pro Musikschiilerin

969-...

SYN T

pro Wochenstunde

E +0,5%

pro Musikschulerin
B -0,5%

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

F2.; LANDESFORDERUNG
PRO WOCHENSTUNDE

Das Land Niederésterreich als Férdergeber
unterstitzt eine 50-minitige Wochenstunde
im Schuljahr 2019/20 im Durchschnitt mit
969 Euro - die Strukturférderung nicht mit-
einbezogen.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Férderung
pro unterrichtete Wochenstunde um 0,5 Pro-
zent gestiegen.

F4.1 LANDESFORDERUNG
PRO MUSIKSCHULERIN

Im Schuljahr 2019/20 betragt die durchschnitt-
liche Landesférderung pro Musikschiilerin bzw.
pro Musikschiler 577 Euro im Jahr - die Struk-
turférderung nicht miteinbezogen.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die durchschnitt-
liche Férderung pro Musikschiilerin bzw. pro
Musikschiler um 0,5 Prozent gesunken.

Die Landesférderung ist grosso modo ein

Gesamtbetrag bestehend

— aus einer fixen Basisforderung (Pauschalbetrag
im Verhaltnis zur MusikschulgréBe),

—der variablen Wochenstundenférderung in
maximaler Hohe der im Musikschulplan fest-
gelegten forderbaren Wochenstunden pro
Musikschule in Abhangigkeit des Dienst-
alters und Entlohnungsgruppe der jeweilig
Lehrenden

—sowie der Strukturférderung.
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I=s'1 Forderung fiir Instrumente

Hohe der Forderungen
und Anzahl der Instrumente

Musikschulregionen B -11%

Férderung in Euro B -5%

M13 - 11.220
M3 2 9.727
M4 S 9.276
M8 7.117
M7 6.232
M10 2 6.094
M18 5.292
M12 4.587
M2 i 3.486
M11 e 2.967
M9 e 2.727
M15 2 2.543
M5 2 2.218
M20 2 2.004
M1 2 1.879
M17 z 883
M14 = 758
1

Anzahl der geférderten Instrumente B -4%

79.009

Euro Forderung

far

S
17

Musikschulregionen
erhalten 2019/20
Forderungen
fur Instrumente

El Steigerung, B gleichbleibend und Bl Riickgang im Vergleich zum Vorjahr

F5.¢ FORDERUNG FUR INSTRUMENTE

Im Schuljahr 2019/20 werden 79.009 Euro
Strukturférderung durch das Land Nieder-
Osterreich fur den Ankauf von 51 Schul- und
Leihinstrumenten in 17 Musikschulregionen
ausbezahlt.

Nach entsprechender Antragstellung durch
die Musikschulen der jeweiligen Musikschul-
regionen werden nach Befassung des Musik-
schulbeirats vom Férdergeber die entspre-
chenden Betréage freigegeben.

Der Musikschulbeirat empfiehlt regionstber-
greifend alljahrlich hinsichtlich der Férderung
fur Instrumente sowohl den Férderprozentsatz
als auch die maximale Deckelung der Férderung.

Die unterschiedlichen Foérderzahlungen in die
einzelnen Musikschulregionen stehen daher
in Abhangigkeit von der Anzahl der Instru-
mente und dem verbundenen Beschaffungs-
volumen der jeweiligen Musikschule.

Im Vergleich zum Vorjahr ist sowohl die Anzahl
der Musikschulregionen mit antragstellenden
Musikschulen als auch die Anzahl der bean-
tragten und gefdorderten Instrumente zu-
riickgegangen. Diese Kennzahl unterliegt
bekannt jahrlichen Schwankungen.

Forderentwicklung
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Glossar

BELEGUNG
sieche FACHBELEGUNG

DIENSTVERTRAG

Die Lehrenden an NO Musikschulen sind mit
einem Vertrag gemaR NO Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetz 1976 bei einer musikschuler-
haltenden Gemeinde oder bei einem Musikschul-
gemeindeverband (in zwei Fallen bei Vereinen)
angestellt. Es ist auch moglich, mehrere Dienst-

verhaltnisse an mehreren Musikschulen zu haben.

ELEMENTARE MUSIKPADAGOGIK

Hauptfacher, die meist im Kursunterricht stattfinden
und sich Uberwiegend an Kinder im Vorschulalter
richten.

ERGANZUNGSFACH

Alle zusatzlich zum Hauptfachunterricht angebo-
tenen musikpraktischen und musiktheoretischen
Unterrichtsfacher, die den Hauptfachunterricht
erganzen und vertiefen und fiir die kein Schulgeld
eingehoben wird.

EXTERNE MUSIKSCHULERINNEN

Schulerinnen und Schiler, die nicht in einer der
im NO Musikschulplan angefiihrten Gemeinden
oder auBerhalb des Bundeslands NO wohnen.

FACHBELEGUNG

Belegungen und Fachbelegungen sind ,besuchte®
(im Sinne von ,eingeschrieben®) Facher. Beispiel:

Eine Schilerin oder ein Schiler besucht zwei In-

strumentalfacher und zusatzlich das Fach Orchester.

Das wird als drei Belegungen gezahlt.

FORDERUNG FUR INSTRUMENTE

Forderung im Rahmen der Strukturférderung des
Landes NO fiir den Ankauf von Schul- und Leihin-
strumenten, fir die besonderer Bedarf besteht

(Komplettierung der Instrumentenfamilie und/oder
unterreprasentierte Instrumente), sowie fir den

Ankauf von Ausstattungen im Schlagwerkbereich.

FORDERUNG FUR LEITERINNENHEARINGS
Zur Neu- oder Nachbesetzung einer freien Leiter-
stelle ist vom Musikschulerhalter verpflichtend ein
begleitetes Hearing durchzufiihren (§46e NO Ge-
meinde-Vertragsbedienstetengesetz), fir dessen
Finanzierung Mittel der Strukturférderung vorge-
sehen sind, wenn eine &ffentliche Stellenausschrei-
bung erfolgt.

FORDERUNG FUR

MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Forderung fur den Unterricht mit ab 24-jahrigen
Schiilerinnen und Schiilern dieser Personengruppe,
die von der Abteilung fiir Soziales zur Verfliigung
gestellt wird.

GEMEINDEVERBANDSMUSIKSCHULE
Musikschulen, deren Trager ein Gemeindeverband
ist, d.h. ein Zusammenschluss von mehreren Ge-
meinden.

HAUPTFACH

Alle primar unterrichteten Facher einer Musik-
schule, die in einer vierstufigen Form (Elementar-,
Unter-, Mittel- und Oberstufe) kontinuierlich und
fortlaufend von Musikschilerinnen und Musik-
schilern ,besucht” werden und fiir die Schulgeld
zu entrichten ist. Die Hauptfacher bilden mit den
Erganzungsfachern das Gesamtangebot einer Mu-
sikschule.

LANDESFORDERUNG

Die Férderung des Landes NO setzt sich aus der
Basis-, der Wochenstunden- und der Strukturfor-
derung (siehe STRUKTURFORDERUNG) zusammen.
Die Basisforderung ist ein fixer Pauschalbetrag
pro Musikschule im Verhaltnis zur MusikschulgroBe.
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Die Wochenstundenférderung wird pro unterrich-
tete Stunde (in Abhéangigkeit des Dienstalters und
der Entlohnungsgruppe der jeweilig Lehrenden)
in maximaler Héhe der férderbaren Wochenstun-

den laut Musikschulplan ausbezahlt.

LEITERAKADEMIEFORDERUNG

Forderung fir Absolventinnen der Leiterakademie
in Form der anteiligen Refundierung der Teilnahme-
gebihren im Rahmen der Strukturférderung des
Landes NO.

KOOPERATIONEN

Unterrichtsstunden, die an Regelschulen (vorwie-
gend Volksschulen) von der Schullehrkraft gemein-
sam mit Musikschullehrenden als Fachexpertinnen
und Fachexperten gehalten werden; z.B. Singklas-
sen und Blaserklassen. Kooperationen finden auch
mit Kindergarten statt.

MS1, MS2, MS3, MS4

Entlohnungsgruppen fiir Lehrende an Musikschulen
gemal NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz,
mit Qualifikationsvoraussetzungen pro Gruppe.

MUSIKSCHULBEIRAT

Ein im Musikschulgesetz verankertes Gremium, das
die NO Landesregierung in Musikschulfragen bert
und insbesondere die Aufgabe hat, den Musikschul-
plan zu erarbeiten (§11 Abs. 1NO Musikschulgesetz
2000). Vorsitzende(r) des Musikschulbeirats ist das
fir Musikschulen zustéandige Mitglied der Landes-
regierung - aktuell Landeshauptfrau Johanna
Mikl-Leitner.

MUSIKSCHULBETEILIGUNG
Anteil der Bevolkerung, der eine Musikschule be-
sucht.

MUSIKSCHULPLAN-GEMEINDEN

Gemeinden, welche im NO Musikschulplan ent-
halten und entweder Sitz- oder Filialgemeinde einer
Gemeinde-Musikschule oder Verbandsgemeinde
eines Musikschulverbandes sind.

MUSIKSCHULREGION

Um die Zusammenarbeit von Musikschulen zu er-
leichtern und zu strukturieren, arbeiten Musikschu-
len in Regionen zusammen. Die Kooperation erfolgt
freiwillig - derzeit haben sich 20 Musikschulregionen
(M1 bis M20) zusammengefunden.

MUSIKUNIVERSITATEN

Die von Statistik Austria gelisteten 6ffentlichen
Musikuniversitaten & Privatuniversititen Osterreichs
(aktuell 7), nicht jedoch die von Bundeslandern oder
privat gefiihrten Musikkonservatorien.

NO MUSIKSCHULPLAN

Verordnung, in der die Musikschulen mit Sitzge-
meinde und weiteren Musikschulgemeinden sowie
mit der Zahl der maximal férderbaren Wochen-
stunden festgelegt sind. Der Musikschulplan wird
von der NO Landesregierung auf Empfehlung des
Musikschulbeirats erlassen und ist Grundlage fir
die Fordermittelvergabe.

PLUS-KATEGORIE

Wertungskategorie bei prima la musica, die mit
héheren Programmanforderungen studienorien-
tierten Schilerinnen und Schiilern ab 14 Jahren in
den Solobewerben offensteht (seit 2016).

QUALIFIZIERUNGSGRAD

Die Zuordnung zu den Entlohnungsgruppen MS1
bis MS4 erfolgt auf Basis der Erfiillung bestimmter
Qualifizierungserfordernisse. DemgemaR ent-
sprechen die beiden Gruppen MS1 und MS2 den
Entlohnungsgruppen mit den héheren Qualifizie-
rungsgraden.

Glossar
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RAUMERFORDERNISSE

Empfehlungen fiir Zu- und Umbauten von Musik-
schulen im baulichen Zusammenhang mit &ffent-
lichen Pflichtschulen und Kindergarten. Die Einhei-
ten und Flachenangaben dienen bei Vorlage eines
Projekts als Grundlage fir die Bemessung der For-
derung durch den Schul- und Kindergartenfonds
des Landes NO.

REGIONALMUSIKSCHULE

Eine Musikschule gemaR NO Musikschulgesetz
2000 mit einem umfassenden Facherangebot, einem
Uberdrtlichen Einzugsbereich und mindestens 300
Wochenstunden Unterricht in Haupt- und Ergan-

zungsfachern.

SELTENE INSTRUMENTE

Hauptfacher, die nur an einzelnen bzw. wenigen
Musikschulen angeboten werden. Deren Belegung
wird als positive Bereicherung einer regionalen

Fachervielfalt angesehen.

STANDARDMUSIKSCHULE
Musikschule gemaR NO Musikschulgesetz 2000
mit mindestens 100 geférderten Wochenstunden

in Haupt- und Ergénzungsfachern.

STRUKTURFORDERUNG

Mit der Strukturférderung werden vom Land NO
zusatzliche Fordermittel fir Qualitatsverbesse-
rungs- und Qualitatssicherungsmaflnahmen zur
Verfiigung gestellt (§13 Abs.4 NO Musikschulgesetz
2000). Die Strukturférderung gliedert sich in die
Sondervertragsforderung (auslaufend), die Forde-
rung fur Instrumente, die Talenteférderung, die
Forderung der LeiterInnenhearings und die Lei-

terakademieférderung.

TALENTEFORDERUNG

Geforderter Zusatzunterricht fur herausragende
musikalische Talente in den Musikschulen. Mit der
Forderung werden Familien entlastet und der
Schulgeldbeitrag des Zusatzunterrichts durch das
Land NO tibernommen. Weiters werden Ensem-
bles und Korrepetition mit Pauschalbetragen ge-
fordert. Die Mittel sind Teil der Strukturférderung
des Landes NO.

TALENTEFORDERPROGRAMM

Geforderter Zusatzunterricht im Rahmen der
Strukturférderung des Landes NO (Talenteférde-
rung) und weitere Angebote und Aktivitdten im
Rahmen des Talenteprogramms wie zum Beispiel

exklusive Auftrittsmoglichkeiten.

UNTERREPRASENTIERTE INSTRUMENTE

Hauptfacher, die in der Belegungszahl und/oder
in der regionalen Verteilung eine deutliche Unter-
besetzung aufweisen. Diese Facher sind fur die En-
semble- und Orchesterbildung an Musikschulen

und fiir die Nachwuchsbildung von hoher Relevanz.

WARTELISTEN
Viele Musikschulen fihren Wartelisten zur mittel-
fristigen Planung ihrer Unterrichtsplatze und als

Puffer fur Uberbuchte Instrumente.
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Musikschulregionen

MUSIKSCHULREGIONEN
MIT SITZGEMEINDEN DER MUSIKSCHULEN

Musikschulregion 1

Krems an der Donau, Maria Laach am Jauerling,
Martinsberg, Ottenschlag, Spitz, Yspertal
Musikschulregion 2

Dobersberg, Gmiind, Grol} Gerungs,
Heidenreichstein, Vitis, Zwettl
Musikschulregion 3

Grol3-Siegharts, Horn, Raabs an der Thaya,
Waidhofen an der Thaya

Musikschulregion 4

Eggenburg, Hadres, Hollabrunn, Retz
Musikschulregion 5

Gerasdorf bei Wien, Grof3rulbach, Korneuburg,
Langenzersdorf, Leobendorf, Stockerau
Musikschulregion 6

Hohenau an der March, Laa an der Thaya,
Mistelbach, Poysdorf, Staatz, Zistersdorf
Musikschulregion 7

Deutsch-Wagram, Ganserndorf, Grol3-Enzersdorf,
Matzen-Raggendorf, Orth an der Donau,
Strasshof an der Nordbahn, Wolkersdorf im
Weinviertel

Musikschulregion 8

Allhartsberg, Aschbach-Markt, Haag,
Haidershofen, St. Peter in der Au, Waidhofen
an der Ybbs

Musikschulregion 9

Amstetten, Blindenmarkt, Neuhofen an der Ybbs,
Purgstall an der Erlauf, Scheibbs, Wieselburg
Musikschulregion 10

Klein-Pochlarn, Melk, Neidling, Ober-Grafen-
dorf, Prinzersdorf, Ruprechtshofen, Ybbs an
der Donau

Musikschulregion 11

Hainfeld, Kirchberg an der Pielach, Lilienfeld,

Traisen, Wilhelmsburg

Musikschulregion 12

Boheimkirchen, Herzogenburg, Kapelln, Paudorf,
Pyhra, St. Pélten, Wolbling

Musikschulregion 13

Grafenwoérth, Klosterneuburg, Sieghartskirchen,
St. Andra-Wordern, Traismauer, Tulln an der
Donau

Musikschulregion 14

Altlengbach, Maria Anzbach, Neulengbach,
Pressbaum, Purkersdorf

Musikschulregion 15

Breitenfurt bei Wien, Brunn am Gebirge,
Hinterbruhl, Laxenburg, M&dling, Perchtolds-
dorf, Vésendorf, Wiener Neudorf
Musikschulregion 16

Bad Véslau, Baden, Berndorf, Gumpoldskirchen,
Kottingbrunn, Leobersdorf, Pfaffstatten
Musikschulregion 17

Bruck an der Leitha, Ebreichsdorf, Fischamend,
Hainburg an der Donau, Himberg, Hof am
Leithaberge, Mannersdorf am Leithagebirge,
Pottendorf, Schwechat, Zwélfaxing
Musikschulregion 18

Bad Fischau-Brunn, Ebenfurth, Katzelsdorf,
Markt Piesting, Pernitz, Pitten, Sollenau,
Wiener Neustadt

Musikschulregion 19

Gloggnitz, Neunkirchen, Reichenau an der Rax,
Ternitz, Wimpassing im Schwarzatale, Wirflach
Musikschulregion 20

Aspang-Markt, Edlitz, Hochneukirchen-Gschaidt,
Hollenthon, Kirchberg am Wechsel, Kirchschlag
in der Buckligen Welt, Warth

Musikschulregionen
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Gemeinden laut Musikschulplan 2019/20

493 der insgesamt 573 niederésterreichischen Gemeinden sind

im NO Musikschulplan enthalten. Davon scheinen drei Gemein-

den doppelt auf, da diese jeweils Standorte von zwei verschiede-

nen Musikschulen sind. Die drei Gemeinden sind Altenmarkt an

der Triesting, Mailberg und Prigglitz.

Reihung alphabetisch nach Sitzgemeinde der Musikschulen

G ... Gemeindemusikschule, GV ... Gemeindeverband, V ... Verein

Sitzgemeinds Musiksehulname Organisationstyp ~ Gemeinden It. Musikschulplan
Alhartsherg Musikschulverband Region Sonntaghery GV Allhartshery, Kematen an der Vhhs, Sonntagherg
Altlnghach Musikschule Laabental GV Altlenghach, Brand-Laaben, Neustift-Innermanzing
Amstetten Regionalmusikschule Amstetten G Amststten
Aschhach-Markt Gemeindeverhand der Musikschule Mostviertel GV Aschhach-Markt, Oed-Oghling, Wallsee-Sindelhurg, Zeillern
Aspang-Markt Gemeindeverhand der Musikschule Aspang GV Aspang-Markt, Aspangberg-St. Peter, Manichkirchen
Bad Fischau-Brunn Musikschule der Marktgemeinde Bad Fischau-Brunn G Bad Fischau-Brunn, Weikersdorf am Steinfelde
Bad Vislau Musikschule Bad Vaslau G BadVislau, SooB
Baden Musikschule der Stadt Baden G Baden
Berndorf Musikschule Tristingtal GV Altenmarkt an der Triesting, Berndorf, Enzesfeld-Lindabrunn, Furth an der Triesting,
Hernstein, Hirtenberg, Pottenstein, Weissenbach an der Triesting
Blindenmarkt Gemeindeverhand der Musikschule Vhhsfeld GV Ardagger, Blindenmarkt, Euratsfeld, Ferschnitz, Neumarkt an der Yhbs, Neustadt! an der Donau, St. Georgen am
Vbbsfelde, St. Martin-Karlshach, Steinakirchen am Forst, Viehdorf, Wang, Winklarn, Wolfpassing
Biheimkirchen Gemeindeverhand der Regionalmusikschule
Biheimkirchen-Kasten-Kirchstetten GV Baheimkirchen, Kasten bei Baheimkirchen, Kirchstetten
Breitenfurt hei Wien Musikschule Breitenfurt G Breitenfurt hei Wien, Laah im Walde
Bruck an der Leitha Anton Stadler Musikschule G Bruckan der Leitha, Hiflein
Brunn am Gebirge Musikschulgemeindeverhand
Brunn am Gehirge-Maria Enzersdorf GV Brunnam Gehirge, Maria Enzersdorf
Deutsch-Wagram Musikschule der Stadtgemeinde Deutsch-Wagram G Deutsch-Wagram
Dobersherg Gemeindeverhand der Musikschule Thayaland GV Dobersherg, Gastern, Karlstein an der Thaya, Kautzen, Thaya, Pfaffenschlag, Waldkirchen an der Thaya
Ebenfurth Gemeindsmusiksehulverhand der Leitha-Steinfeld-Gemeinden GV Ebenfurth, Eggendorf
Ebreichsdorf Musikschule Ebreichsdorf - Seibersdorf GV Ebreichsdorf, Seibersdorf
Edlitz Gemeindgverband der Musikschulen
Edlitz-Grimmenstain-Thomasherg-Ztbern GV Edlitz, Grimmenstein, Thomasberg, Z8bern
Eggenburg Gemeindeverhand der Musikschule Eggenburg, Ignaz J. Pleyel BV Burgschleinitz-Kihnring, Eggenburg, GroBweikersdorf, Heldenberg, Meiseldorf, Maissau, Rtschitz,
RuBbach, Sigmundsherberg, Sitzendorf an der Schmida, Straning-Grafenberg, Ziersdorf
Fischamend Musikschule Donauland GV Fischamend, Gattleshrunn-Arbesthal, Haslau-Maria Ellend
Génserndorf Musikschulverband der Musikschule Génserndorf GV Angern an der March, Auersthal, Ebenthal, Ganserndor, Marchegg, Leopoldsdorf im Marchfelde, Obersishenbrunn,
Untersiebenbrunn, Weikendorf
Gerasdorf hei Wien Musikschule der Stadtgemeinde Gerasdorf G Gerasdorf hei Wien, Hagenbrunn
Gloggnitz Musikschule der Stadtgemeinde Gloggnitz G Enzenreith, Gloggnitz, Prigglitz
Gmind Gemeindeverhand der Musikschule Oheres Waldviertel GV Bad GroBpertholz, Brand-Nagelberg, Gmiind, GroBschanau, Hoheneich, Kirchberg am Walde,
Moorbad-Harbach, Schrems, St. Martin, Waldenstein, Weitra
Grafenwarth Musikschulverband Region Wagram GV Absdorf, Fels am Wagram, Grafenegg, Grafenwdrth, GroBriedenthal, Hadersdorf-Kammern,
Hohenwath-Miihlbach a. M., Kirchberg am Wagram, Kenigshrunn am Wagram, Stetteldorf am Wagram
GroB Gerungs Musikschule GroB Gerungs GV Altmelon, Arbeshach, GroB Gerungs, Langsehlag, Rappottenstein
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Sitzgemeinde

GroB-Enzersdorf
GroBruBhach
GiroB-Siegharts
Gumpoldskirchen
Haag

Hadres

Haidershofen
Hainburg an der Donau
Hainfeld
Heidenrsichstsin
Herzogenburg
Himberg

Hinterfrihl
Hochneukirchen-Gschaidt
Hof am Leithabergs
Hohenau an der March
Hollabrunn

Hollenthon

Horn

Kapslln

Katzelsdorf

Kirchberg am Wechsel
Kirchberg an der Pielach

Kirchsehlag in der Buckligen Welt

Klein-Pdchlarn
Klosterneuburg
Korneuhurg

ottingbrunn

Krems an der Donau

Laa an der Thaya
Langenzersdorf
Laxenbury

Leobendorf

Leobersdorf

Lilienfeld

Mannersdorf am Leithagehirge
Maria Anzhach

Maria Laach am Jauerling
Markt Piesting
Martinsherg
Matzen-Raggendorf

Melk

Mistelhach

Madling

Neidling

Neuhofen an der Yhbs
Neulenghach
Neunkirchen
Ober-Grafendorf
Orth an der Donau

Musikschulname Organisationstyp
Musikschuls der Stadtgsmeinde GroB-Enzersdorf b
Gemeindeverband der Musiksehule Weinviertel Mitte GV
Musikschule der Stadt GroB-Siegharts b
Joe Zawinul Musikschuls Gumpoldskirchen b
Musikschule Oberes Mostviertel GV
Musikschule Pulkautal oV
Musikschulverband Behamberg-Ernsthofen-Haiderhofen bV
Musikschule der Stadt Hainhurg b
Gemeindeverband der Musiksshule Hainfeld bV
Musikschulverband Heidenreichstein GV
Musikschule der Stadtgemeinde Herzogenburg b
Musikschule Himberg 8
Franz Schubert Musikschule Hinterbrihl/Gaaden/Wignerwald bV
Musikschulverband Bucklige Welt-Sid bV
Musikschule der Marktgemeinde Hof am Leithaberge b
Musikschule der Marktgemeinde Hohenau an der March b
Gemeindeverband der Walter Lehner Musikschule Hollabrunn bV
Musikschulverband Bucklige Welt - Mitte bV
WA Mozart Musikschule Horn bV
Husikschulverhand N Mitte il
Musikschule der Gemeinde Katzelsdorf b
Gemeindeverband der Musikschule Kirchberg am Weehsel v
Gemeindgverband der Musikschule Pielachtal bV
Musiksehule der Stadtgemeinds Kirchschlag in der Buckligen Welt G
Musikschule Nibelungengau oV
. G. Albrechtsherger Musikschule der Stadt Klosternguburg b
Musikschule der Korneuburger Musikfreunde V
Musikschule Kottingbrunn b
Ludwig Ritter von Kdchel Musikschule Krems b
Stéidtische Musikschule Laa an der Thaya b
Musikschule der Marktgemeinde Langenzersdorf b
Gemeindgverband der Musiksehule Laxenburg und Biedermannsdorf GV
Regionalmusikschule Bisamberg/Leobendorf/Enzersfeld GV
Musikschule Leobersdorf 6
Musikschule Lilienfeld oV
Musikschuls der Stadtgsmeinde Manngrsdorf am Leithagebirge b
Musikschulverband der Regionalmusiksehule Maria Anzbach-Fichgraben GV
Gemeindeverhand der Musikschule Jauerling bV
Musikschule der Gemeinde Markt Piesting b
Musikschulverband Martingherg GV
Gemeindeverband der Musiksehule St. Barhara GV
Gemeindeverband der Musiksehule Region Schallaburg GV
Stadtische Musikschule Mistelbach b
Besthoven Musikschule der Stadtgemeinde Madling b
Musikschulverband Dunkelsteinerwald bV
Ostarrichi Musikschule b
Musikschule der Stadtgemeinde Neulenghach b
Musikschulverband Neunkirchen und Umgebung GV
Gemeindeverband der Musiksehule Oher-Grafendorf GV
Musikschule der Marktgemeinde Orth an der Donau b

Gemeinden It. Musikschulplan

GroB-Enzersdorf

Ernstbrunn, GroBmugl, GroBruBbach, Harmannsdorf, Niederleis

GiroB-Siegharts

Gumpoldskirchen

Ennsdorf, Haag, St. Pantalean-Erla, Strengherg, St. Valentin

Alberndorf im Pulkautal, Hadres, Haugsdorf, Mailberg, Pernersdorf, Seefeld-Kadolz

Behamberg, Ernsthofen, Haidershofen

Bad Deutseh-Altenburg, Engelhartstetten, Hainburg a. d. Donau, Hundsheim, Petronell-Carnuntum, Wolfsthal
Altenmarkt an der Trigsting, Hainfeld, Ramsau, Rohrbach an der Gélsen, Kaumberg
Amaliendorf-Aalfang, Eggern, Eisgarn, Haugschlag, Heidenreichstein, Litschau, Reingers
Herzogenburg

Himberg

Hinterbriihl, Gaaden, Wienerwald

Hochneukirchen-Gsehaidt, Krumbach

Au am Leithaberge, Gtzendorf, Hof am Leithaberge, Reisenbery

Bernhardsthal, Drésing, Haushrunn, Hohenau an der March, Rabensburg, Ringelsdorf-Niederahsdorf
Gidllersdor, Grabern, Guntersdorf, Hollahrunn, Nappersdorf-Kammersdor, Ravelshach, Wullgrsdorf
Hollenthon, Lichtenegg, Wiesmath

Attenburg, Brunn an der Wild, Gars am Kamp, Horn, Irnfritz-Messern, Krumau am Kamp, Pernegg, Plla, Rosenburg-Mold,
Rahrenbach, St. Bernhard-Frauenhofen, St. Leonhard am Hornerwald

Kapelln, Perschling, Wiirmla

Katzelsdorf, Lanzenkirchen

Feistritz am Wechsel, Kirchberg am Wechsel, Otterthal, Raach am Hochgebirge, St. Corana am Weehsel, Trattenbach
Frankenfels, Hofstetten-Griinau, Kirchberg an der Pielach, Loich, Puchenstuben, Rabenstein an der Pielach,
Sehwarzenbach an der Pielach, Weinburg

Bad Schiinau, Kirchschlag in der Buckligen Welt

Artstetten-Pabring, Klein-Péchlarn, Leiben, Marhach an der Donau, Maria Taferl

Klosterneuhury

Korneuburg

Kottingbrunn

Krems an der Donau

GroBharras, Laa an der Thaya, Mailberg

Langenzersdorf

Biedermannsdor, Laxenhurg

Bisamberg, Leohendorf, Enzersfeld

Leobersdorf

Annaberg, Eschenau, Klginzell, Lilienfeld, Tirnitz

Mannersdorf am Leithagebirge, Trautmannsdorf an der Leitha

Fichgraben, Maria Anzhach

Aggshach, Emmersdorf an der Donau, Maria Laach am Jauerling, Mihidorf, Raxendorf, Weiten
Markt Piesting

Grafenschlag, Gutenbrunn, Martinsherg, Schinbach, Traunstein

Bad Pirawarth, BockflieB, Diirnkrut, GroB-Schweinbarth, Hohenruppersdor, Matzen-Raggendor,
Sehankirchen-Reyersdorf, Spannberg, Sulz im Weinviertel, Velm-Gatzendorf

Loosdorf, Melk, Schollach, Zelking-Matzleinsdorf

Mistelhach

Guntramsdorf, Médling, Minchendorf

Dunkelsteinerwald, Karlstetten, Neidling, Schanbiihel-Aggshach

Neuhofen an der Yhbs

Asperhofen, Neulenghach

Natschhach-Loipershach, Neunkirchen, St. Egyden am Steinfeld

Oher-Grafendorf, Bischofstetten, St Margarethen/Sierning

Andlgrsdorf, Eckartsau, Haringsee, Lasses, Mannsdorf, Orth an der Donau

Gemeinden laut Musikschulplan
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Sitzgemeinds Musikschulname Organisationstyp ~ Gemeinden It. Musikschulplan

Ottenschlag Gemeindeverband der Musiksehule Ottenschlag GV Albrechtsherg an der GroBen Krems, Kirchschlag, Kottes-Purk, Ottenschlag, Sallingherg, Weinzier| am Walde

Paudorf Musikschulverband Paudorf-Gedersdorf GV Furth bei Gattweig, Gedersdorf, Inzersdorf-Getzersdor, Paudorf

Perchtoldsdorf Franz Schmidt Musikschuls der Marktgemeinds Perchtoldsdorf G Perchtoldsdorf

Pernitz Musikschulverband Oberes Piestingtal GV Gutenstein, Miesenhach, Muggendorf, Pernitz, Rohr im Gebirge, Waidmannsfeld

Praffstétten Gemeindgverband der Musiksehule Pfaffstitten-Alland GV Alland, Pfaffstitten

Pitten Franz Schubert Regional-Musikschule GV Breitenau, Bad Erlach, Pitten, Seehenstein, Schwarzau am Steinfelde, Walpershach

Pattendorf Musikschule Pottendorf G Pottendorf

Poysdorf Musikschule der Stadt Poysdorf G Drasenhofen, GroBkrut, Herrnbaumgarten, Poysdorf

Presshaum Musikschule Oberes Wiental GV Presshaum, Tullnerbach, Wolfsgraben

Prinzersdorf Gemeindgverband der Musiksehule Prinzersdorf GV Gerersdorf, Hafnerhach, Haunoldstein, Markersdorf-Haindorf, Prinzersdorf

Purgstall an der Erlauf Musikschule Erlauftal GV Bergland, Gaming, Gresten, Gresten-Land, Lunz am See, Petzenkirchen, Purgstall an der Erlauf

Purkersdorf Gemeindgverband der Musikschulg Wienerwald Mitte GV Gablitz, Mauerbach, Purkersdorf

Pyhra Gemeindgverband der Musiksshule Persehlingtal GV Michelbach, Pyhra, Stssing

Raabs an der Thaya Musiksehuls Thayatal V' Drosendorf-Zissersdorf, Geras, Japons, Langau, Ludweis-Aigen, Raahs an der Thaya

Reichenau an der Rax Hans Lanner Regionalmusikschulverhand GV Breitenstein, Payerhach, Prigglitz, Reichenau an der Rax, Schottwien, Schwarzau im Gebirge, Semmering

Retz Gemeindeverband der Musikschule Retzer Land GV Hardegg, Pulkau, Retz, Retzbach, Schrattenthal, Weitersfeld, Zellerndorf

Ruprechtshofen Musikschule Alpenvorland GV Kirnberg an der Mank, Mank, Ruprechtshofen, St. Leonhard am Forst, Texingtal, Kilb, Hiirm

Seheibbs Johann Heinrich Sehmelzer Musiksshule Scheihbs GV Gstling an der Ybhs, Oberndorf an der Melk, Randegg, Reinsherg, Scheibhs, St. Anton an der JeBnitz, St. Georgen an der Leys

Schwechat Josef Eybler Musiksehule 6 Schwechat

Sieghartskirchen Regionalmusikschule Sieghartskirchen G Judenau-Baumgarten, Michelhausen, Sieghartskirchen

Sollenau Gemeindeverband der Musikschule Steinfeldklang GV Felixdorf, Lichtenwirth, Sollenau

Spitz Musikschule Wachau GV Bergern, Diirnstein, Mautern an der Donau, Rossatz-Arnsdorf, Spitz, WeiBenkirchen in der Wachau

St André-Werdern Prof.-Adolf-Schniirl-Musikschule St. Andra-Werdern G St Andrd-Wirdern, Zeiselmauer-Wolfpassing

St Peter in der Au Gemeindeverband der "Carl Zeller - Musikschule" St. Peter inder Au GV Biberbach, Ertl, Seitenstetten, St. Peter in der Au, Weistrach, Wolfshach

St Pilten Musikschule der Landeshauptstadt St. Pdlten G St Pilten

Staatz Musikschulverband Staatz und Umgebung GV Asparn an der Zaya, Falkenstein, Fallbach, Gauhitsch, Gaweinstal, Gnadendorf, Kreuzststten, Ladendorf, Neudorf bei Staatz,
Dttenthal, Staatz, Stronsdor; Unterstinkenbrunn, Wildendirnbach, Wilfersdorf

Stockerau Regionalmusikschule Stockerau G Hausleiten, Sierndorf, Stockerau

Strasshaf an der Nordhahn Regionalmusikschule der Marktgemeinde Strasshof an der Nordbahn 6 Glinzendorf, GroBhofen, Markgrafneusied, Raasdorf, Strasshof an der Nordhahn

Ternitz Musikschuls der Stadtgemeinds Ternitz G Ternitz, Wartmannstetten

Traisen Gemeindgverhand der Musiksehule St. Veit-Traisen-

St. Aegyd-Hohenberg GV Hohenberg, St. Aegyd am Neuwalde, St. Veit an der Galsen, Traisen

Traismaugr Musikschule der Stadtgemeinde Traismauer G Traismauer

Tulln an der Donau Musikschuls der Stadt Tulln G Atzenbrugg, Langenrohr, Tulbing, Tulln an der Donau

itis Gemeindeverhand der Musikschule Vitis GV Allentsteig, Echsenbach, Gpfritz an der Wild, Hirschbach, Schwarzenau, Vitis, Windigstsig, Waidhoen an der Thaya-Land

Visendorf Musikschule der Marktgemeinde Vdsendorf G Visendorf

Waidhofen an der Thaya Albert Reiter-Musikschuls der Stadtgsmeinde Waidhofen ander Thaya G Waidhofen an der Thaya

Waidhoen an der Ybbs Musikschulverband Waidhofen/Vhbstal GV Hollenstein an der Yhbs, Opponitz, St. Georgen am Reith, Waidhofen an der Vhhs, Vhbsitz

Warth von Paradis Musikschule Warth-Bromberg-Scheiblingkirchen/ Thernberg GV Bromberg, Scheiblingkirchen-Thernberg, Warth

Wiener Neudorf Musikschule der Marktgemeinde Wiener Neudorf G Wiener Neudorf

Wiener Neustadt dosef Matthias Hauer Musikschule der Stadt Wiener Neustadt G Wiener Neustadt

Wieselburg Musikschule der Stadtgemeinde Wieselburg G Wieselburg

Wilhelmsburg Musikschule der Stadt Wilhelmsburg G Wilhelmshurg

Wimpassing im Schwarzatale ~ Prof. Otto Schwarz Musikschule G Wimpassing im Schwarzatale

Wilhling Musikschule Obritzberg/Rust-Statzendorf-Wilbling GV Obritzberg-Rust, Statzendorf, Walbling

Wolkersdorf im Weinviertel Musikschule der Stadtgemeinde Wolkersdorf im Weinviertel G Wolkersdorf im Weinviertel

Wiirflach Musikschulverband Schneebergklang GV Griinbach am Schneeherg, Hiflein an der Hohen Wand, Hohe Wand, Puchberg am Schneeberg, Schrattenbach, Willendorf,
Wiirflach

Vhbs an der Donau Musikschulverband Donauklang GV Golling an der Erlauf, KrummnuBbaum, Péchlarn, Ybhs an der Donau

Vspertal Gemeindeverhand der Musiksehule Yspertal - Siidliches Waldviertel GV Barnkopf, Dorfstetten, Hofam Priel, Miinichreith-Laimbach, Nachling, Persenbeug-Gottsdort, Paggstall St. Oswald, Yspertal

Listersdorf Musikschule der Stadt Zistersdorf G Neusiedlan der Zaya, Zistersdorf

Twettl-N Regionalmusiksehule Waldviertel-Mitte GV GroBgdttritz, Rastenfeld, Schweiggers, Waldhausen, Zwettl-Niederdsterreich

Lwilfaxing Gemeindeverband der Musikschule Sidheide GV Ebergassing, Lanzendorf, Maria-Lanzendor, Zwdlfaxing
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