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Stellenausschreibung 
des Dienstpostens einer Musikschullehrperson 

an der Musik- und Kunstschule Oberes Mostviertel 
für das Unterrichtsfach 

Harfe 
(Karenzvertretung) 

Beschäftigungsausmaß:   4,5 Wochenstunden Unterrichtsverpflichtung 
Beginn des Dienstverhältnisses:   ab 16. Februar 2026 

 
Aufgabenbereiche: 
- Qualifizierter, zeitgemäßer und regelmäßiger Einzel-, Gruppen- und Ergänzungsfachunterricht für 

Anfängerinnen und Anfänger sowie Fortgeschrittene aller Altersgruppen nach österreichischem 
Rahmenlehrplan an allen Standorten der Musik- und Kunstschule 

- Mitwirkung bei Veranstaltungen und Ensembles, Vorbereitung und Durchführung von Prüfungen sowie 
selbständige Organisation und Durchführung von Klassenabenden 

- Teilnahme an Konferenzen, Personal- und Elterngesprächen 
- Vorbereitung für Wettbewerbe und Aufnahmeprüfungen 
- Projektorientiertes, fächerübergreifendes Arbeiten 
- Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Musik- und Kunstschule 

 
Voraussetzungen: 
- Qualifikation gemäß der Aufnahmeerfordernisse in die Entlohnungsgruppen mk3 oder mk2 für den musik- 

und kunstpädagogischen Dienst laut NÖ GBedG 2025 (eine Anstellung von Studierenden der entsprechenden 
Studienrichtung ist möglich) 

- EWR-Bürgerin bzw. -Bürger oder gleichgestellte Drittstaatenangehörigkeit 
- Unbescholtenheit und gesundheitliche Eignung 
- Teamfähigkeit, Engagement, Zuverlässigkeit 
- Mobilität (Führerschein und Auto) 
- Bereitschaft zur Teilnahme am kulturellen Leben der Region 
- Interesse an Weiterbildung 
- Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
- Berufserfahrung von Vorteil 

 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des NÖ Gemeindebedienstetengesetzes 2025 in 
der jeweils gültigen Fassung. Ein mögliches Dienstverhältnis wird auf die Dauer der Karenzzeit befristet. 
 
Aussagekräftige Bewerbungen senden Sie bitte bis spätestens Sonntag, 4. Jänner 2026 unter Beilage relevanter 
Unterlagen und Dokumente (Lebenslauf mit Foto, Motivationsschreiben, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschafts-
nachweis, aktuelle Meldebestätigung sowie Zeugnisse, Diplome, aktuelle Inskriptionsbestätigungen und 
Dienstzeugnisse) an: direktion@msom.at. 

 
Haag, am 19. November 2025 

 
LAbg. Bgm. Lukas Michlmayr, e.h. 

Verbandsobmann 
Markus Schmidbauer, BA MA e.h. 

Direktor 
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