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Der Musikschulverband Region Wagram gibt bekannt, dass ab 1. Februar 2026

der vorerst befristete Dlenstposten einer Lehrkraft neu besetzt wird:

Musikschullehrer:in - Unterrichtsfach Klavier & Korrepetition

Beschäftigungsausmaß: bis zu 10 Wochenstunden

Dienstorte: Kirchberg am Wagram und Grafenwörth

'i.. Rechtsgrundlagen / Entlohnung

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des NÖ

Gemeinde-Bediänstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025), Abschnitt Vlll
Sonderbestimmungen für Vertragslehrkräfie an von Gemeinden erhaltenen Musik- und

Kunstschulen, in der jeweils geltenden Fassung.

2. Allgemeine Aufnahmeerfordernisse:

o österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines

EU/EWR-Mitgliedstaates oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen
Arbeitsmarkt

o vollendetes 18. Lebensjahr;
o abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst;
o volleHandlungsfähigkeit
o persönliche und fachliche Eignung für den Dienst, Deutsch in Wort und Schrifi
o Unbescholtenheit
o bei Männern (sofern zutreffend): abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
o (sofern noch kein Dienstverhältnis besteht) gesundheitliche Eignung - Nachweis im

Zuge einer Befundaufnahme durch eine/einen vom Rechtsträger beauftragte:n

ärztliche: n Sachverständige: n

3. Besondere Aufnahmeerfordernisse / Profil:

o Erfüllung der Einstufungs-/Aufnahmeerfordernisse für den Musik- und

kunstpädagogischen Dienst gemäß NÖ GBedG 2025
r Umfangreiche Erfahrung in der Arbeit mit Musikschülerlnnen
. Korrepätition: selbstähdiges Arbeiten mit Schüler:innen, Begleitung bei

Klassenabenden, Prüfungen und Wettbewerbe
o Erfahrung in der Vorbereitung zu Wettbewerben (2. B. prima la musica oder

vergleichbar) im fach Klavier und Korrepetition
o Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit regionalen lnstitutionenA/ereinen
o Dienstorte sind Kirchberg am Wagram und Grafenwörth.
o Führerschein Klasse B und eigener / Leih- PKW erforderlich
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4. Klavierprofil der Musikschule Region Wagram

Die Musikschule Region Wagram ist eine dynamische, im kulturellen Leben der Region fest

verankerte Musikschule mit hervorragenden Bedingungen im Fach Klavier und feiert im

Schu ljahr 2026 12027 ihr 20-iähri ges Jubi läum'

ln Grafenwör1h steht im Haus der Musik eine große Bühne mit einem neu enrrorbenen

Bösendorfer Konzertflügel mit Disklavier-System sowie mehreren Pianinos und einem

Unterrichtsflügel zur Verfügung; in Kirchberg verfügen wir über einen Yamaha-Konzertflügel

sowie einen zweiten Flügel - Unterricht und Projekte auf zwei Flügeln sind möglich.

Die bestehende Klavierklasse - mit mehrfach ausgezeichneten SchÜler:innen - sollweiterhin

professionell und ambitioniert betreut werden. Ein hohes pianistisches Niveau ist auch für

die Korrepetition (u. a. prima la musica, Abschlussprüfungen) zenlral

Wir legen großen Wert auf ein motivierendes und gesundes Arbeitsumfeld. Dazu gehören

regelmaßigä Teambuilding-Aktivitäten, ein Budget für Unterrichts- und Notenmaterial sowie

dij Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen. Ergänzend setzen wir auf Maßnahmen zur

Gesundheitsförderung und Prävention, um die langfristige Zufriedenheit und

Leistungsfähigkeit unserer Lehrkräfte zu stärken.

5. Tätigkeitsbereich:

o lnstrumentalunterricht (Einzel-, Gruppen- und Ensembleunterricht)
o Korrepetition im Rahmen des Schulbetriebs
o Mitwiikung an öffentlichen Veranstaltungen, Konzerten, Projekten, Wettbewerben
o Bereitschaft zur Mitarbeit in Projekten und am kulturellen Geschehen der Gemeinden

am Wagram;
o Unterrichtserteilung an mindestens zwei Tagen pro Woche

6. Dienstpflichten:

Die Stelle umfasst Dienstpflichten in A-, B- und C-Topf gemäß MKM-Richtlinien
o A-Topf: Unterrichtstätigkeit
o B-Topf:Vor- und Nachbereitung des Unterrichts
o C-Topf: sonstige Tätigkeiten wie Organisation und Betreuung von Veranstaltungen,

Mitwirkung an Scnulkonzerten, Projekten, Wettbewerben und anderen kulturellen

Aktivitäten der Gemeinden sowie Teilnahme an den drei jährlichen

Lehrerkonferenzen.

7. Hearing:

Die bestgereihten Kandidatlnnen werden voraussichtlich am Freitag, den 23.Januar 2026 in

die Musilschule Region Wagram, Großer Wörth 7,3484 Grafenwörth zu einem Hearing

eingeladen.
Ablauf des Hearings:

- Vorspiel 5-8 min. bei freier Programmwahl
- VorunterrichtenmitSchülerlnnen
- Begleiten einer/s Schülers/ln (Korrepetition) - das Stück wird zwei Wochen vor dem

Hearing zugeschickt
- anschließendesGesPräch.

Bewerbungen sind postalisch oder per E-Mail bis spätestens Dienstag, 30. Dezember 2025

einzubringen bei:
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Musikschule der Region Wagram
Großer Wörth 7
3484 Grafenwörth
E-Mail : info@msrw.at und cc: ad rianapalerwag ram@gmail'com
(Vermerk:,,Bewerbung Klavier & Korrepetition")

Beilagen zur Bewerbung

o Lebenslauf mit Foto,
o Geburtsurkunde(KoPie)
o Nachweis der Staatsbürgerschaft / Arbeitsmarktzugang (Kopie)
o bei Anstellung: strafregisterbescheinigung (nicht älter als 3 Monate)
o Prüfungszeugnisse / Diplome (Kopien)
o bei auitanOiicnen Zeugnissen: Anerkennung/Bewertung nach dem Anerkennungs-

und Bewertungsgesetz (Hinweis: www.aais.at)
o Nachweise über frühere und bestehende Dienstverhältnisse (Dienstzeugnisse)

Für Rückfragen stehen lhnen

Claudia Diglas (Sekretariat) sowie
Mag.u Adriana Paler (Direktion)

E-MailAdresse: info@msrw.at, cc. an adrianapalenffaqram@qmail.com , Homepage

www.msrw.at

zur Verfügung.

Ort, Datum:

Grafenwörth, am 1 5j22025
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Ve ann

Bgm. Mag. Alfred Riedl
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